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DISPOZITIE

PR|MAR|A MUNtCIPtULUf cHrgfNAu

din oJ Aenen,€z;e- Jnltt

Cu privire la inregistrarea Statutului

Asocialiei Obgtegti Clubul Sportiv
de Dans "AFOR'

Urmare a examindrii demersului nr. O-10683/14 din 04.11 .2014 qi actelor

prezentale de cdtre Asocialia ObgteascS Clubul Sportiv de Dans "AFOR", in

temeiul art. 17 din Legea Republicii Moldova nr. 837-XIII din 17.05.96 "Cu

privire la asocialiile obg1eqti", art.29 alin. (1) lit. p) 9i art. 32 alln' (1) din Legea

i{epublicii Moldov aw. 436-XVI din 28.12.2006 "Privind administratia publicd

loc-a16", primarul general al municipiului Chigindu DISPUNE:

1. Se inregistreaz[ Statutul Asociatiei Obgteqti Clubul Sportiv de Dans

"AFOR", cu sediul in municipiul Chi9in6u, bd. $tefan cel Mare Ei Sfint, 184, ap'

23.

. Z. Direclia social-umanitari gi relaJii interetnice va intocmi Ei va elibera

AsociaJiei Obgtegti Clubul Sportiv de Dans "4pQR" Certificatul lnregistrdrii de

Stat qi Extrasul din Registrul de Stat al asocia{iilor obqteqti.

3. Controlul indeplinirii prevederilor prezentei dispozilii mi-l asum.

PRIMAR GENERAL

Dorin Chirtoac[



1. DTSPOZTTTT GENERALE

1.1. Asociafia Obgteascl Clubul Sportiv de Dans ,,AFOR" in continuare
(Asocia{ia) este o asociafie obqteascS, neguvernamentald, apoliticd, nonprofit,
constituitd prin libera manifestarc a voinlei persoanelor ftzice asociate, in vederea

rcalizdrii in comun a scopurilor determinate de prezentul statut.

1.2. Asocia{ia este creatd gi iSi desfagoard activitatea in conformitate cu

Constitu(ia Republicii Moldova, Legea cu privire la asociaJiile obqtegti nr.837-
XIII din 17 mai 1996, Legea Republicii Moldova cu privire la cultura fizicl, gi sport
nr. 330 - XIV din 25.03.1999 gi legisla{ia in vigoare qi prezentul statut.
f .3. Asociafia se constituie in forma organizatorico-juridicd ,,asocia{ie obqteascd".

1,4, Denumirea deplind a Asocialiei: Asociafia Obgteasci Clubul Sportiv de

Dans,,AFOR" (CSDA).
1.5. Asociafia dobindegte calitatea de persoand juridic[ din momentul inregistrdrii
statutului la Primdria municipiului Chigindu. Asociafia este in drept sd creeze filiale
gi reprezentanle.
1.6. Asocialia dispune de toate drepturile gi obligatiile care sunt atribuite prin lege

unor astfel de categorii de persoane juridice. Asociafia dispune de gtampild,

emblem[, bilan{ financiar propriu, cont bancar, in lei gi in valuta strdind, cod fiscal,
precum gi alte atribute ale persoanei juridice.
1.7, Asocialia este o asociatie republicand gi igi desfbgoard activitatea pe intreg
teritoriul al municipiului Chiqindu. Durata de activitate a Asocialiei este nelimitatd
in timp.
1.8. AsociaJia este o organizalie necomercialS care igi realizeazd activitatea in
beneficiul intregii societdfi gi nu susline vreun partid politic, bloc electoral sau

candidat la vreo func{ie in cadrul autoritdJilor publice gi nu folosesc vreo parte din
venit sau proprietate pentru finan{area acestora.

1.9. Asocialia dispune de patrimoniu distinct, necesar pentru asigurarea activitefii
prevdzute de statut, qi poartd rdspundere pentru obligafiunile sale cu acest

patrimoniu.
1.10. Sediul Asocialiei se afl6 pe adresa: Republica Moldova, mun.Chiqindu, bd.

$tefan cel Mare gi Sfint, 784, ap.23

2. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE ASOCIATIEI

2.1. Asociafia se constituie qi iqi desfhgoard activitatea in baza principiilor
libertdtrii de asociere, legalitdlii, publicitdlii $i transparen{ei, egalitatii in drepturi a

tuturor membrilor, liberei exprim[ri a opiniei de c[tre tofi membrii qi accesul lor la
orice informatie ce fine de activitatea Asocia{iei, autoadministrdrii gi autogestiunii.
2,2. Asocialia este liber[ sa-gi aleagd activitilile proprii, formele qi metodele de

activitate qi sd-qi stabileasci structura sa interni de organizare. Se interzice

')



imixtiunea autoritdlilor publice in activitatea Asociafiei, precum gi imixtiunea
Asocialiei in activitatea autoritdlilor publice.
2.3. Asocialia promoveazdin activitatea sa valorile qi interesele umanitare, civice,
ale democraliei qi statului de drept, parteneriatul, competilia deschisd gi respectd

normele etice ale sectorului necomercial.
2.4. AsociaJia va evita pe parcursul activit6fii sale aparilia conflictului de interese.

2.5. Activitatea Asocialiei are un caracter transparent, informaJia cu privire la
actele de constituire gi cele programatice este accesibild tuturor. Tuturor
persoanelor fizice si juridice se garante azd accesul liber la raportul de activitate gi

financiar al Asociatiei.

3. SCOPURILE, SARCINILE $I METODELE DE REALIZARE

3.1. Scopurile AsociaJiei constau in contribuirea la:

- dezvoltarea gi propagarea dansului sportiv, dansului modern, Rock n Roll,
Boogie Woogie gi alte stiluri de dans, ridicarea mdestriei profesionale gi

interpretative a perechilor de dansatori, a antrenorilor qi arbitrilor;
- dezvoltarea in municipiul Chiqindu a formaliilor de copii gi maturi a cercurilor

qi studiorilor dansului sportiv, dans modern, Rock n Roll, Boogie Woogie qi

alte stiluri de dans etc.,
- stabilirea gi dezvoltarea relaJiilor de creafie cu organizaliile na{ionale, asocialii

gi federaJii, cluburi sportive de dans din alte ldri, cu alte organiza[ii
internalionale ale dansului sportiv, dansului modern, Rock n Roll, Boogie

Woogie qi alte stiluri de dans.

3.2. Sarcinile gi metodele de realizare a scopurilor sunt:
o planificarea qi desfrgurarea concursurilor gi turneilor internalionale intre

cluburi, aprobarea programului de desfrqurare qi organizare a acestor turnee,

coordonarea acestui program cu graficul turneelor internaJionale qi

republican e; organizarea festivalurilor, concertelor, seratelor de crealie qi

altor manifestdri intru propagarea dansului sportiv;
determinarea perechilor de dansatori gi colective pentru participarea la
Campionatele gi cupele mondiale gi europene, la alte competi{ii interna{ionale
pe echipe gi individuale, in ordinea stabilitd, elaborarea documentelor pentru

deplasare, precum qi delegarea arbitrilor qi antrenorilor la alte competilii gi

manifestdri intema{ionale (seminare didactice, consfttuiri etc.);

organizarea gi desftgurarea intrunirii metodice qi de antrenamente pentru

antrenori, arbitri Ei dansatori;
propagarea dansului sportiv gi modem in mijloacele mass-media, la radio gi

televiziune, ocuparea de activitatea editoriali, de reclamd. Pregdtirea 9i

publicarea in ordinea stabilitd literatura metodicd, didacticd, informativd in
problemele dansului sportiv, imprimarea de muzicd gi filme video.

Pentru realizareascopurilor gi ,arcinilor propuse Asocialia are dreptul sd:3.3.



reprezinte interesele membrilor Asocialiei in autoritdlile publice gi in raport
cu te(ii;
asigure protec{ia drepturilor qi intereselor membrilor Asocia{iei;
fondeze mijloace de informare in masd proprii gi sd se foloseascd, in modul
stabilit, de cele de stat;
desfhgoare activitate editoriald in vederea rcalizdrii scopurilor gi sarcinilor
statutare;
difuzeze liber informalia despre activitatea sa;

ob{ind de la autoritdlile publice informafia necesard pentru desfdgurarea
activitdlii statutare;

incheie contracte din numele sdu, sd procure qi sd realizeze bunuri in
conformitate cu scopurile statutare;
desftgoare, conform prevederilor art.l88 Cod Civil, activitate economici ce
rezultd, nemijlocit din scopurile statutare;
participe la concursuri naJionale gi internaJionale in vederea oblinerii de
comenzi sociale gi dotalii din partea statului, precum qi in vederea oblinerii
de granturi gi burse de la alte pri, de la fundalii naJionale, striine gi

intemationale;
incheie cu persoanele fizice gi juridice din Jard gi din strdindtate acorduri
bilaterale gi multilaterale de colaborare in vederea realizdrii scopurilor gi

sarcinilor statutare;

creeze filiale ale Asocia{iei cu drept de persoand juridicd;
procure complexe patrimoniale, bunuri mobile gi imobile necesare pentru
desftqurarea activitdlii qi asigurarea bunei function6ri a Asociafiei;
exercite in volum deplin atribuliile care nu contravin legislaJiei cu privire la
asocia(iile obgtegti, conferite persoanelor juridice de Codul civil gi Codul de
proceduri civild gi in conformitate cu art. 26 din Legea cu privire la
asocialiile obgtegti, Asociafia are dreptul sd desfbgoare activitSli economice
ce rezultd din necesitatea realizdrii scopurilor statutare.

4. ORGANELE DE CONDUCERE $r DE CONTROL

4.1. in structura organizatoricd a Asociafiei intrd urmdtoarele organe:
o Adunarea Generald;
o Consiliul de Administrare;
o Pre$edintele Asocia{iei;
. Cenzorul.

4.2. Organul suprem de conducere al Asocialiei este Adunarea Generald
membrilor sau a delega{ilor acestora, care se intrunegte ordinar qi extraordinar.
4.3. Adunarea GeneralS are urmdtoarele atribu{ii principale:

o determind direcfiile principale de activitate ale Asocia{iei;
o decide adoptarea, completarea sau modificarea Statutului;
e examineazd gi aprobd bugetul anual, bilanJul financiar anual;

o
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alege si revocd membrii Consiliului de Administrare, Preqedintele,

Cenzorul;
aprobd ddrile de seamd ale Preqedintelui, Consiliului de Administrare si

Cenzorului;
o stabile$te, in condiliile legii, responsabilitatea materiald a Preqedintelui

Asocia{iei;
o hotdrd$te cu privire la reorganizarea sau lichidarea Asocia{iei, desemneazd

comisia de lichidare gi aprobd bilantul de lichidare;
o hotdrdgte participarea Asocialiei in calitate de fondator al organizafiilor

necomerciale gi al societdJilor comerciale;
o adoptarea deciziilor privind procurarea gi instrdinarea patrimoniului

Asociatiei, dacavaloarea obiectului depageqte 50 mii lei;
o aprobd regulamentele de uz intern ale AsociaJiei gi stabileqte structura ei

organizatoricd;
o hotdrd$te orice alte probleme ce lin de activitatea Asociatiei.

4.4. $edin{ele ordinare ale Adundrii Generale se convoacd atunci cdnd o cer

interesele AsociaJiei, dar nu mai rar de o datd in an. Convocarea Adundrii Generale

se face de cdtre Consiliul de Administrare, care va inqtiin{a tofi membrii Asocia}iei

cu cel pufin 15 zile inainte de data desftgurdrii Adunirii Generale. AnunJul privind
convocarea gedinfei trebuie sI conlind ordinea de zi, locul, data gi ora gedinlei.

Despre convocarea organului suprem se va comunica fiecdrui membru in parte sau

prin publicaJia periodicd indicatd in statutul Asocia{iei.
4,5. Convocarea Adun[rii Generale extraordinare se face de cdtre Consiliul de

Administrare din inifiativ[ proprie, la cererea Pregedintelui, Cenzorului ori la
cererea a cel pulin o treime din numdrul total al membrilor Asociatiei.

4.6. Adunarea Generald extraordinard se convoacd in termen de cel mult doud

luni de la data prezentirii deciziei cu privire la convocarea qedinlei extraordinare

adoptati de cdtre subieclii nominalizati in punctul 4.5. al statutului. In cazul in care

Consiliul de Administrare refuzd, sau tergiverseazd inten{ionat convocarea qedintei

extraordinare aAdundrii Generale, subieclii imputemicili sunt in drept sd convoace

gedinta extraordinard frrd acordul Consiliului de Administrare in modul stabilit
pentru acesta.

4,7. Adunarea Generald este deliberativd numai in cazul cdnd sunt prezenli 50oh

plus unu din numdrul total al membrilor. Fiecare membru detine un singur vot.

Deciziile se adoptd prin votul majoritdlii simple a celor prezen[i, exceptAnd

deciziile de modificare gi completare a statutului gi de reorganizare si lichidare a

Asocia{iei , decizii, care se adoptb prin votul a 213 din numdrul membrilor prezenfi

la Adunarea Generald.
4.8. Dacd Adunarea general[ nu este consideratd deliberativd, in termen de o lund

organul abilitat convoacd repetat gedin{a Adundrii generale cu aceeagi ordine de zi.

$edinfa convocatd repetat va fi deliberativd cu participarea celor prezenli.

4,9, Dacd la convocarea Adundrii Generale au fost incdlcate cerintele statutului,

aceasta nu este in drept sd adopte hotdrdri, cu excepfia cazurilor cdnd la Adunarea

GeneralS participd sau sunt reprezentali toli membrii Asocia{iei'



4.10. Adunarea General[ poate adopta hotdr6ri doar privind chestiunile incluse in

ordinea de zi. Referitor la chestiunile care nu au fost incluse in ordinea de zi

Adunarea Generald poate adopta hot6rdri numai in cazul cAnd participd sau sunt

r epr ezentali toli membrii.
4.tL. Desftgurarea Adundrii Generale se consemneazd intr-un proces verbal

semnat de secretar gi contrasemnat de Preqedinte.

4.I2. Consiliul de Administrare este organul pennanent de conducere al

Asocialiei, se subordoneazdAdun6rii Generale gi are urmdtoarea competenla:

elaboreazd strategia dezvoltdrii gi traseazd direcliile principale ale

activitSlii Asociafiei , prezentdndu-le pentru aprobare Adundrii Generale;

o asigurd indeplinirea deciziilor Adunirii Generale gi prezintb rapoarte

Adunarii Generale privind activitatea Asociatiei;
. elaboreazd bugetul Asociafiei, raportul financiar anual gi raportul privind

activitatea acesteia prezentdndu-le Adundrii generale pentru aprobare;

o aprobd statele de personal, propunerile pentru angajarea 9i concedierea

personalului, modul de remunerarc amuncii qi a salariilor pentru salarialii

AsociaJiei;
. aproba sigiliul, gtampila, simbolica qi formularele Asociafiei;
. decide crearea, reorganizarea gi lichidarea filialelor Asociatiei, aprobarea

regulamentelor lor;
o gestioneazdpatrimoniul Asociatiei gi activitatea privind majorarea lui;
o stabilegte modul in care pot fi folosite gi repartizate donaliile colectate;

. asigurd respectarea de cdtre Asocia{ie a normelor eticii prevdzute in

sectorul necomercial;
. primirea gi excluderea membrilor Asocialiei;
o adoptarea deciziilor privind procurarea gi instrdinarea patrimoniului

Asocia!iei;
. conducerea operatlvd a activitdlii economice a Asocialiei, administrarea

bunurilor;
. decide asupra tuturor chestiunilor care nu constituie competenla exclusiv[

a altor organe ale Asociafiei.
4.13. Consiliul de Administrare este este format din2 membri 9i este ales de cdtre

Adunarea Generald pe un termen de 5 ani. $edin{ele Consiliului de Administrare se

convoacd la necesitate, dar nu mai rar de o datd in trimestru qi sunt deliberative

dacd este prezent numdrul total al membrilor. Deciziile se adopt[ cu unanimitate

de voturi. La cererea unui membru al Consiliului de Administrare, Preqedintele

Consiliului de Administrare este obligat sd convoace in termen de l0 zile gedin{a

extraordinard a acestuia. in cazul in care Preqedintele refuzd sau tdrdgdneazd

intenlionat convocarea gedinJei extraordinare a Consiliului de Administrare,

membrul Consiliului de Administrare care a solicitat convocarea qedinfei

extraordinare este in drept sd convoace qedinfa extraordinard {drd acordul

Preqedinte lui.
4.14. Calitatea de membru al Consiliului de Administrare inceteazd,in urmdtoarele

condilii:
. incaz de deces;



c in caz de demisie cu respectarea termenului stabilit de cel ce demisio neazd,
dar care nu va putea fi mai scurt de o lund de la avizarea in scris a
Preqedintelui;

o in caz de excludere prin deciziaAdundrii Generale.
4'15' in cazul situaliilor prevdzute la punctul 4.13 locul din consiliul deAdministrare rdmine vacant urmind ca in termenul cel mai scurt posibil s6 se
desemneze un alt membru.
4-16. consiliul de Administrare alege secretarul responsabil care:
, o fine lucrdrile de secretariat;

o inregistreazd. cererile gi demersurile prezentate Asocia{iei;o intocmegte procesele-verbale ale Adundrilor Generale gi ale gedintelor
Consiliului de Administrare;

. duce corespondenfa cu a
4.17. Pregedintele Consiliului de
pe un termen de 5 ani. pregedintele ge
perioada dintre gedinfele Consiliului de

o organizeazd, gi dirijeazd activitatea curenta a AsociaJiei, a subdiviziunilorei si asigurd indeplinirea deciziilor, adoptate de cdtre Consiliul de
Administrare Asocia{iei;

o face propuneri pentru angajareagi concedierea personalului;o este responsabil pentru finerea lucrdrilor de secretariat;o oferd autoritdtilor publice imputernicite informa{ia necesar6 gi prezintd
rapoartele stabilite de lege cdtre acestea;

o convoacd gi prezideazd, gedinfele consiliului de Administrare;o adoptd decizii pe orice problemd ce fine de activitatea Asociafiei gi care
nu este de competen{a exclusiva a altor organe;

' reprezintd Asocia{ia in instanfele judiciare, in relaliile cu autoritdtile
publice gi alte persoane fizice gi juridice;

o administreazd' operativ mijloacele Asociafiei, incheie tranzac[Ii gi
semneazd contracte, elibereazd procure, deschide conturi bancare,
semneazd alte documente financiare;

o asigurd ducerea evidenJei contabile gi statistice conform ordinii stabilite
de lege;

. emite ordine, indica{ii, instrucfiuni;
o decide asupra formelor gi metodelor de lucru.

4'18' Pregedintele Consiliului de Administrare poate constitui in cazde necesitategrupuri de experfi pentru a studia anumite probleme importante legate de activitatea
discutarea anumitor programe guvernamentale in domeniul de
afiei, pentru atenfionarea opiniei publice asupra unor probleme
ll.

4'19' Controlul de Administrare asupra activitdlii economico-financiare aAsocia{iei este efectuat de Cenzor, ales de Adunarea Generald pe un termen de 5ani' cenzorul nu poate fi membru al consiliului de Administrare.
4.20. Cenzorul:



' analizeazd respectarea statutului Asociafiei, executarea deciziilor Adundrii
Generale, Consiliului de Administrare qi prezintd concluzii pe marginea
acestora Adundrii Generale;

o controleazd' oportunitatea gi legalitat ea utilizdrii mijloacelor financiare ale
Asociatiei.

4'21. Cenzorul are dreptul sa ceard Consiliului date privind activitatea acestuia pe
o perioada concret5, sE facd cunogtin{d cu toate actele, documentele, ce vizeazd,
activitatea Asociaf iei.
4'22. Cenzorul efectueazl controlul o datd pe an. Cenzorul poate decide efectuarea
unor controale qi din iniliativd proprie, in caz de semnale a unor incdlcdri in
activitatea financiard a Asocia{iei, precum qi la cererea a unei treimi ale membrilor
AsociaJiei
4.23. Rezultatele controlului efectuat de cdtre Cenzor sunt prezentate sub formd de
dare de seami consiliului de Administrare gi Adundrii Generale.

5. MEMBRII ASOCIATIEI. DREPTURILE SI OBLIGATIILE LOR

5.1. Fondatorii Asocia{iei devin de plin drept membri ai Asocia{iei. Membru al
AsociaJiei poate fi orice cetd{ean al Republicii Moldova, cetalenii str6ini,
persoanele fdrd cetdlenie precum gi persoana juridicd - asocia{ie obgteasca, care
desftqoard activitati in domeniul de activitate al Asociafiei sau re.unlr. gi susfin
obiectivele Asociafiei. Asociafia nu rdspunde pentru obiigaliile membrilor s6i, iar
membrii nu rdspund pentru obligafiile Asocia{iei.
5.2. Candidatura viitorului membru al Asocialiei este discutatd la qedinfa
Consiliului de Administrare, in prezen{a obligatorie a candidatului respectiv.
Decizia de acceptare a noului membru este adoptula d. Consiliul de Administrare in
baza cetetii scrise a solicitantului, adusd ulterior la cunogtinfa Adun6rii Generale.
5.3. Membrii Asocialiei depun o cotiza[ie de aderare qi una de membru,
cuantumul cdrora se stabileEte de cdtre Adunarea Generald. Apartenenla la
Asocia{ie se confirmd printr-un document dupd o form[ stabilitd. Cotizaliiie de
aderare qi de membru se aprobd, dar la necesitate, pot fi gi modificate, de cdtre
Adunarea generald.
5.4. Membrii Asocialiei au urmdtoarele drepturi qi obligafii:o dreptul de a participa la activitatea Asociafiei, de a alege gi de a fi ales in

orice func{ie eligibila a Asociafiei, de a particip a 1a r;rate proiectele
AsociaJiei, de a publica lucrdri qi alte materiale in organul de presb al
Asociafiei, de a se retrage din organiza\ie, prezentind sau nu motivele
respective;

. membrii Asocia{iei sunt obligafi sa respecte
hotdririle Adundrii Generale, Consiliului
Pregedintelui, sd participe activ la realizarea
cotizafia de membru la timp.

prevederile prezentului Statut,
de Administrare, deciziile

scopurilor statutare, sd achite

5'5. Membrul care nu participa la activitatea Asociafiei, rupind din proprie
inifiativ[ legdtura cu Asocia{ia, precum gi acei membri care irrcalcd prevederile
prezentului Statut, aduc prejudicii imaginii Asocia{iei pot fi excluqi din rindul



membrilor Asocia{iei de cdtre Consiliul de Administrare, printr-o decizie care va fi
ulterior adusd la cunogtinli Adun[rii Generale.

6. PATRIMONIUL SI SURSELE DE FINANTARE

6.1. Patrimoniul Asociafiei se formeaz[ din:
o cotizaliile de membru qi de aderare, stabilite de Consiliul de Administrare

qi aprobate de cdtre Adunarea Generald;

sponsorizdri si dona{ii benevole, frcute de persoanele fizice gi juridice, din

Jard gi din strdinitate;
. subvenlii de stat, venituri oblinute de la hdrtiile de valoare, depunert

bdneqti;
. venituri realizate din activitatea economicd proprie;
o veniturile societdJilor comerciale constituite cu participarea Asocia{iei;
. venituri ob{inute in rezultatul utilizdrii sau instrdindrii proprietdtii;
o alte surse neinterzise de lege.

6.2. Asocialia poate avea in proprietate clddiri, construclii, utilaj, mijloace de

transport, precum gi alt patrimoniu necesar activitdlii de realizare a scopurilor
stabilite de prezentul Statut.

6.3. Donaliile cdtre Asocia{ie pot fi in formd de bunuri mobile gi imobile, drepturi
de autor, acliuni, etc.

6.4. AsociaJia poate investi mijloacele sale financiare libere in bunuri mobile gi

imobile, depozite bancare in vederea oblinerii unor dobinzi convinabile sau unor
drepturi de proprietate, realizeazd, alte tranzaclii in limitele prevederilor prezentului
statut qi ale legislatiei.
6.5. Asocia{ia nu va distribui venitul sau proprietatea sa intre membrii
organizaliei, intre fondatori sau intre persoane particulare, inclusiv in procesul
reorganizdrii qi lichiddrii organrzaliei. Asocia(ia nu va folosi vreo parte din
proprietate sau din venit in interesele vreunui membru al organiza{iei, vreunui
fondator sau vreunei persoane particulare.
6.6. intregul venit de la activitatea prevdzutd, de statutul Asocia{iei va fi folosit in
scopurile, prevdzute de statut.
6.7. Patrimoniul transmis Asociafiei de cdtre membrii sdi in calitate de cotizatii gi

dona{ii nu poate fi revocat qi constituie proprietatea Asocia{iei.

7. TRANSPARENTA ACTIVITATII $I DAREA DE SEAMA FINANCIARA

7,I. Darea de seamd a parametrilor principali se efectueazd conform legislafiei in
vigoare. La sfArgit de an financiar, Preqedintele prezintd Consiliului de

Administrare un raport referitor la situatia financiara a Asociafiei, care urmeazd sa

fie confirmat de Cenzor.
7.2. Darea de seamd a Asociatiei se intocmegte conform rezultatelor anului qi

con{ine:
o expunere scurtd a rezultatelor activitalii Asocia{iei in perioada de dare de

seamd; 
.-,



. soldul mijloacelor binegti la inceputul perioadei de dare de seam6;

. venitul total al mijloacelor la fiecare sursd de mijloace ale AsociaJiei, indicate

in punctul 6.1. din prezentul statut;
. cheltuielile pe direcliile de activitate realizate, cu indicarea cheltuielilor

pentru remunerarea muncii, defalcdrilor, impozitelor gi altor cheltuieli
administrative; soldul mijloacelor bdnegti la sfirqitul perioadei de dare de

seam5,

7.3. Darea de seamd financiard se aduce la cunoqtinla tuturor membrilor
Asocialiei la gedinta Adun[rii Generale.

7.4. Darea de seamd financiard se pdstreazdin Asociafie, este accesibild tuturor
membrilor Asociatiei.
7.5. Tuturor persoanelor frzice gi juridice se garanteazd accesul liber cdtre

parametrii financiari ai Asocia{iei.

8. ADOPTAREA. COMPLETAREA SI MODIFICAREA STATUTULUI

8.1. Prezentul Statut se aprobd de cdtre Adunarea Generald.

8.2. Propunerile membrilor Asociafiei vizilnd modificdrile gi completdrile
prezentului statut se depun pe numele Consiliului de Administrare, care le propune
pentru examinare la urmdtoarea gedin{d a Adundrii Generale.

8.3. Modificdrile gi completdrile statutului se aprobl prin hotdrirea Adundrii
Generale, dacd pentru ele au votat 213 din numdrul membrilor prezenli la gedinld.

8.4. Modificdrile gi completdrile statutului intrd in vigoare pentru te(i din
momentul inregistrdrii acestora.

9. FILIALELE ASOCIATIEI

9.1. Subdiviziunile organizatorice de bazd ale Asocialiei sunt filialele care

realizeazd aceleagi directii de activitate ale Asocialiei.
9.2. Filialele se constituie dupd criteriul teritorial. Decizia cu privire la crearea

Filialei se adopt[ de Consiliul de Administrare al Asocia{iei. Filialele Asocia{iei igi

desfdgoard activitatea inbaza regulamentului, aprobat de Consiliul de Administrare
al Asocia{iei.
9.3. Preqedintele Filialei prezintd pe bazd pennanentd darea de seamd despre

activitatea Filialei Consiliului de Administrare al Asocia{iei.

10. MODUL DE REORGANIZARE $I LICHIDARE

10.1. Asociatia iqi inceteazd activitatea prin reorganizare gi autodizolvare inbaza
deciziei Adundrii Generale adoptatd in conditriile stabilite de prezentul statut.

10.2. Reorganizarea Asocia{iei se efectueazd, in condifiile legii cu notiflcarea
prealabild a creditorilor. Reorganizarea produce etbcte numai dupd inregistrarea ei

in organul de stat competent.
10.3. Autodizolvarea poate avea loc in cazul in care nu pot fi rcalizate scopurile
statutare din lipsa fondurilor sau in cazul atingerii obiectivelor statutare propuse,
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10.4. Asocialia poate fi lichidatd in mod forlat in baza hotdrdrilor organelor
abilitate in cazul incdlcdrii legislafiei cu privire la asociatiile obgteqti.
10.5. Autodizolvarea Asocialiei este urmatd de procedura de lichidare. tn procesul
de lichidare Asocialia ya utiliza denumirea sa cu menliunea ,,in proces de
lichidare>>. Lichidarea Asociafiei se efectueazd de cdtre Comisia de lichidare,
numita de cdtre organul, care a adoptat aceastd decizie in conformitate cu Legea cu
privire la asociafiile obgtegti qi Codul civil.
10.6. Consiliul de Administrare va depune la organul de inregistrare o cerere cu
privire la inregistrarea declanqirii lichiddrii Asocialiei gi va comunica datele
membrilor comisiei de lichidare.
10.7. Comisia de lichidare dispune de drepturile gi obligaliile care nu contravin
scopului lichiddrii. Comisia de lichidare suspendd activitatea Asocialiei, incaseaz[
creanfele de la debitori, vinde activele, satisface cerinlele creditorilor gi repartizeazd,
activele care au rdmas conform prevederilor legale gi statutare.
10.8. Comisia de lichidare intocmeqte bilanful de lichidare, in care se indicd
valoarea gi componenfa activelor rdmase, gi il prezintd spre aprobare organului care
a decis lichidarea.
10.9. Activele rdmase dupd satisfacerea pretenliilor creditorilor nu pot fi distribuite
intre membrii Asociafiei qi membrii organelor acesteia gi se utilizeazd. pentru
realizarea scopurilor stabilite in statut conform hotdrArii Adundrii Generale.
10.10.Comisia de lichidare rdspunde pentru daunele cauzate creditorilor in cazll in
care nu gi-a indeplinit obligaliunile ce ii revin, a distribuit activele Asocialiei
inainte de a satisface pretenfiile creditorilor sau cu incdlcarea legii ori statutului
Asocialiei.
10.1l.Membrii Comisiei de lichidare poartd rdspundere pentru daunele cauzate
Asocialiei din culpa lor.

Sem niturile fondatorilor:
1. Afonina Polina, a.n. 19.09.1976, cu domiciliul in

Basarab, 7,bI.l, ap.52 cetdfean al R.Moldova,
identintate 402099648 eliberat de of. 02 la
0960608s 42789

mun.Chigindu, str. Matei
indentificatd prin buletin de

30.04.2003, clp

2. Orlovschi Edgar, a.n. 09.01.1985, cu domiciliul in mun.Chiginiu, bd.$tefan cel
Mare gi Sfint, 184, ap.23 cetdfean al R.Moldova, indentificat prin buletin de
identintate A8809347I eliberat de of. 88 la data de 3 1 .03.2010, clp
0973004038286

Orlovscaia Irina, a.n. 16.06.196l,.u drtriiliul in mun.. Chigindu, bd.$tefan cel
Mare gi Sfint, 184, ap.23 cetdfean al R.Moldova, indentificati prin buletin de
identintate A03ll9l34 eliberat de of. 03 la data de 14.06.2006, clp
20040031 15161
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