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REPUBLICA MOLDOVA
MUNICIPIUL CHISINAU
PRIMAR GENERAL

DISPOZITIE’
. 370 din 72 #chstoenr Epe

2O 1S
Cu privire la acordarea de prime

angajatilor unor subdiviziuni ale
Consiliului municipal Chisinau

Cu ocazia ,Zilei profesionale a lucratorului din sfera protectiei sociale”,
instituitd prin Hotédrdrea de Guvern nr. 867 din 20.08.2001, care se consemneazi
anual in cea de-a treia duminicd a lunii septembrie, in scopul aprecierii activitatii si
stimuldrii angajatilor Directiei generale asistentd sociald si sanitate, Directiei
municipale pentru protectia drepturilor copilului, Centrului de gizduire si orientare
pentru persoanele fard domiciliu stabil, Centrului de zi si activitati pentru persoane
cu dizabilitati de intelect ,,Start”, Centrului Social Regional "Renasterea”, in temeiul
art. 203, alin. (1) lit. b) din Codul Muncii al Republicii Moldova, art. 40 (2) lit. a)
din Legea Republicii Moldova nr. 158-XVI din 04.07.2008 ,,Cu privire la functia
publica si statutul functionarului public”, art. 8 (3) din Hotararea de Guvern nr. 331
din 28.05.2012 ,,Privind salarizarea functionarilor publici”, pct. 7) din Hotararea de
Guvern nr. 710 din 26.09.2012 ,Privind salarizarea personalului care efectueazi
deservirea tehnica si asigura functionarea instantelor judecétoresti, a procuraturii si
a autoritafilor administratiei publice centrale si locale” si Hotararii Guvernului
Republicii Moldova nr. 381 din 13.04.2006 ,,Cu privire la conditiile de salarizare a
personalului din unitdtile bugetare”, art. 29 (2), art. 32 (1) si art. 34 (1) din Legea nr.
436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia publica locald”, art. 15 (2), art. 16
(1) din Legea nr. 136 din 17.06.2016 ,,,Privind statutul municipiului Chisinau”,
Dispozitiei nr. 351/4-dc din 24.08.2018 ,,Cu privire la acordarea concediului de
odihnd anual dlui Ruslan Codreanu”, Primarul general interimar al municipiului
Chisindau DISPUNE:

-1. Se acordd prime conducétorilor directiilor nominalizate, in méarime de pana
la un salariu de functie al salariatului premiat, din contul economiei mijloacelor
bugetare destinate retribuirii muncii pentru perioada respectivi a anului curent.

2. Conduciétorii directiilor nominalizate vor lua masurile de rigoare in vederea
acorddrii de prime angajatilor din cadrul respectivelor subd1v1zmm §1 mstltu!;nlm din

inea acestora, dm contul sursei sus-numite.
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