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REPIJBLICA MOLDOVA

ML]NICIPIUL CHI$INAU

PRIMAR GENERAL

DISPOZ_ITIE
nr. t/7q/'-fu din -//Z.ar ;az', /2 r,/a/J'

Cu privire la acordarea concediului
de odihnd anual dnei Tatiana Lupaqco

Avdnd in vedere cererea dnei Tatiana LupaEco, in temeiul art. 43 alin. (l) Ei

alin. (2) din Legea nr. 158-XU din 04.07.2008 ,,Cu privire la funcfia publicS qi

statutul funclionarului public", art. ll2, art. 113 alin. (2) din Codul muncii al

Republicii Moldova, pct. 8 alin. 4 din Hotirdrea Guvernului Republicii Moldova

nr. 331 din 28.05.2012 "Privind salarrzarea funclionarilor publici", art.29 alin. (1)

lit. c), art.32 alin. (1) qi art. 34 alin. (1) din Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006

,,Privind administraiia publicd locald" , afi.I5 alin. (2), art.l6 alin. (1) din Legea nr.

136 din 17.06.2016 ,,Privind statutul municipiului Chigindu", Primarul general

interimar al-municipiului Chigindu DISPTINE:

l. Se acordd dnei Tatiana Lupaqco, specialist principal in cadrul Dirccliei

relafii publice, 18 zile calendaristice din concediu de odihnd anual pentru pe|ioada

06.09.2017- 05.0g.20i8, de la data de l0 decembrie pdnd la data de27 decernbrie

2018.

2. Dnei Tatiana Lupaqco i se acordd un ajutor material prev[rut pentru

perioada efectiv lucratd in anul 2018, in conformitate cu legislafia in vigoare.

PRIMA


