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DISPOZI T IE

Cu p.iuir. la efectuarea misiunii de audit
privind evaluarea procesului de informare
gi comunicare in cadrul Prim[riei
municipiului Chigindu, pundnd accent
pe circulafia documentelor aferente
procedurilor de personal

in conformitate cu prevederile art. 25 alin. (2), lit. d) din Legea privind controlul
financiarpublic intern nr.22912010, in temeiul art. 15 alin. (l) pct. 8) lit. d) gi art. 16
alin. (l) din Legea privind statutul municipirilui Chigindu nr. 1361 2016, art.29, art.32
alin. (l) din Legea privind administrafia publicd locald nr.436 I 2006, Primarul General
al municipiului Chiqindu DISPUNE:

l. Efectuarea misiunii de audit intern cu titlul ,,Auditul procesului de informare
gi comunicare din cadrul Primiriei municipiului Chigindu, pundnd accent pe circulafia
documentelor aferente procedurilor de personal".

2. Misiunea de audit se va desfbgura in perioada
cadrul Primdriei municipiului Chi;indu, de cdtre dna
intern principal qi dna AnaYarzari, auditor intern.

17.06.2020 - 23.07.2020, in
Mariana Postolachi. auditor

ll
I

dlui Roman Vitiuc,3-. Superv izarea activitdtilor de audit se pune in sarcina
auditor intern public certificat, gef al Direc(iei audit intem.

4. Angajafii aparatului Primdriei municipiului Chiqindu vor asista auditorii in
aspecte ce {in de organizarea gi desftgurarea misiunii de audit gi vor asigura accesul la
bunuri, persoane competente qi informafii probante (inclusiv cele in format
electronic).

5. Proiectul Raportului de audit.va fi prez,entat la data de 23 iulie 2020.

6. Unitdlile structurale implicate in proces vor prezenta Direcliei audit intern
reac{ia de rdspuns la proiectul Raportului de audit intern, insofita de. proiectul
Planului de ac[iuni privind implementarea recomanddrilor de audit, in termenul
indicat prin scrisoarea de remitere a proiectului de Raport.



7. Raportul de_ audit final urmeazd a fr prezentat Primarului General al

municipiului ChiEindu, in termen de 5 zile calendaristice, din data recep{iondrii
reacliei de rdspuns de la unitdiiie auditate.

8. Responsabili pentru elaborarea Planurilor de acfiuni privind implementarea
recomand[rilor de audit se desemneazd conduc[torii Direcfiei corespondenfd, petifii

Ei audienld Ei Direcliei managementul resurselor umane.

9. Prezenta dispoziJie intrd in vigoare la data semndrii gi se aduce la cunogtinJa

tuturor pdr,ti I or interesate.

l0* Controlul executdrii prezentei dispozifii mi-l asum.
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