Raport cu privire la activitatea
Directiei generale, educatie, tineret si sport a Consiliului municipal Chisinau
desfasurata pe parcursul anului de studii 2011-2012

,,Calitatea in educatie consta In asigurarea
pentru fiecare educabil a conditiilor
pentru cea mai completd/utila dezvoltare”

(Serban losifescu)

In anul de studii 2011-2012, Directia generald educatie, tineret si sport (in
continuare DGETS) si-a orientat activitatea spre realizarea politicilor educationale ale
Republicii  Moldova, implementdrii noilor tehnologii  informationale  si
comunicationale, asigurarea unei interconexiuni Intre specificul invatdmintului
national si european.

Sistemul de invatimint municipal include:

- 153 institutii de invatdmant prescolar inregistrate (34533 copii);

- 141 institutii de Invatamint preuniversitar: 83 Licee Teoretice, 36 gimnazii, 7
scoli - gradinite, 10 scoli primare, 5 scoli speciale (74348 elevi );

- 15 institutii de Invatamint preuniversitar privat (3571 elevi),

In total-156 institutii de invatamint preuniversitar, cu un contingent de 77919
elevi.

- 16 institutii de Invatamint extragcolare (14258 elevi);

- 13 scoli sportive (5172 elevi);

- 3 studiouri muzicale (300 copii).

Pornind de Ia rolul sistemului educational in dezvoltarea societatii, pe parcursul
anului de studii 2011-2012, activitatile desfasurate au fost directionate spre:

- democratizarea procesului educational, promovind principiile scolii prietenoase
copilului: centrarea pe copil, incluziunea ca nondiscriminare, participarea democratica
prin participare si exprimare, asigurind accesul tuturor copiilor la o educatie de
calitate;

- implicarea tuturor factorilor de decizie in solutionarea problemelor din
invatamint, dezvoltarea Tnvatamantului municipal;

- eclaborarea programului strategic de dezvoltare a sistemului municipal
educational pentru anii 2011-2015;

- implementarea inovatiilor educationale;

- asigurarea accesului tuturor copiilor, inclusiv a celor ce cerinte educationale
speciale, la o educatie de calitate;

- identificarea oportunitatilor cu privire la descentralizarea sistemului decizional.

- perfectionarea competentelor manageriale;

- valorificarea perspectivelor de dezvoltare a procesului educational in raport cu
resursele umane si financiare disponibile.

Conlucrarea cu APL

Calitatea serviciilor educationale depinde de gradul de dotare a unitatii de
invatamint cu mijloace educationale si didactice. Una din conditiile prioritare de
consolidare a bazei didactice este implicarea factorilor de decizie in solutionarea
problemelor din Invatdmint. Gratie colaborarii cu Administratia publica locald in
perioada de referintd au fost obtinute succese la optimizarea retelei institutiilor de



invatamant prescolar §i preuniversitar, asigurarea didactica, consolidarea bazei tehnico-
materiale, alimentatia gratuita a copiilor din institutiile de Invatamant prescolar si
preuniversitar din municipiu, acordarea burselor de merit pentru elevii dotati,
organizarea asandrii i odihnei elevilor in perioada estivald, sustinerea materiald a
angajatilor din 1nvatdmant, sustinerea materiald a minorilor din familiile social
dezavantajate pentru pregatirea lor catre noul an de studii.

Salarizarea angajatilor din sistemul educational s-a efectuat in conformitate cu
prevederile Legii nr. 355-XVI din 23.12.2005 ,,Cu privire la salarizare in sectorul
bugetar”, Hotaririlor Guvernului Republicii Moldova nr.381 din 13.04.2006 ,,Cu
privire la conditiile de salarizare a personalului din unitdtile bugetare in baza Retelei
tarifare unice” si nr.18 din 20.01.2009 ,,Cu privire la implementarea normelor salariale
prevazute n anul 2009 pentru angajatii din ramurile sectorului bugetar”.

Conform deciziei Consiliului municipal Chisindu nr. 1/4 din 10.02 2011 ,,Cu
privire la acordarea ajutorului material angajatilor institutiilor de invatamint din
municipiul Chisinau pe anul 2011 angajatii din Invatamint au beneficiat de un suport
financiar de 130 lei.

In anul 2011 pentru ,,invé‘gémint” au fost alocati 840 mln. 477,4 mii lei.

Suplimentar, pe parcursul anului au fost alocate mijloace financiare, in suma de
83430,4 mii lei pentru acordarea ajutorului material angajatilor institutiilor de
invatamint in (23674,6 mii lei); alimentarea gratuitd a elevilor cl. a V-a - a IX-a
(5612,9 mii lei), procurarea inventarului sportiv (2940,0 lei), achizitionarea cartilor
pentru bibliotecile scolare (1437,9 mii lei), organizarea odihnei elevilor (20999,3 mii
lei), procurarea si instalarea sistemelor antiincendiare (2279,0 mii lei), reparatia
capitala (20 mln. 300,0 mii lei), achitarea datoriilor curente pentru livrarea energiei
termice (17182,9 mii lei), acordarea burselor municipale de merit (190,0 mii lei).

Mijloacele financiare planificate pentru anul 2011 au fost valorificate aproximativ
la 95%. Nu au fost valorificate cca. 5 %, din urmatoarele motive:

- finantarea incompletd a cheltuielilor reale de catre Directia Generala Finante;

- la articolele ce tin de livrarea resurselor termo-energetice nu au fost alocate
suplimentar credite pentru acoperirea cheltuielilor. Din acest motiv, cheltuielile reale au
depasit planul precizat cu 44936,3 mii lei (923907,8 mii lei - 9689444 mii lei =
44936,6 mii lei). La finele anului s-au acumulat datorii creditoare, in suma de 157449,8
mii lei, inclusiv cu termen expirat 62974,5 mii lei la articolele:

- 113.04 ,,Energia termica”, in suma de 48507,8 mii lei;

- 113.34 ,,Apa si canalizare”, in suma de 9638,5 mii lei;

- 113.09 ,,Alimentatia”, in suma de 1867,9 mii lei;

- 243.00 ,,Reparatii curente”, in suma de 1851,2 mii lei.

Actualmente, se implementeaza prevederile Hotaririi Guvernului nr. 1001 din
26.12.2001 ,,Privind punerea in aplicare a unor acte legislative” si Legii nr. 48 din
22.03.2012 “Privind sistemul de salarizare a functionarilor publici”

Pentru anul 2012, conform deciziei Consiliului municipal Chisindu nr.3/2 din
27 aprilie 2012 ,,Cu privire la aprobarea bugetului municipiului Chisindu pe anul 2012,
pentru institutiile de invatamint din Chisindu au fost aprobate mijloace bugetare, in
suma de 1062719,0 mii lei inclusiv:
- pentru alimentatia elevilor din familii social - vulnerabile - 2894,5 mii lei,
- pentru reparatia capitala a imobililor - 20100,0mii lei.



Procentul acoperii financiare in raport cu necesitdtile reale, constituie:
salarizarea - 60 la sutd, energia termica 50%, apa si canalizarea - 60%, salubrizarea -
90%, energia electrica - 100%.

Cei 6027 lei alocati pentru un elev nu acopera necesitatile reale pentru a
implementa cu succes noua metodologie de finantare, pe bazd de formuld, in
institutiile de invatamant primar si secundar general, finantate din bugetele unitatilor
administrativ-teritoriale.

Problema:

Insuficienta alocatiilor financiare

Propuneri de solutionare:

Majorarea alocatiilor financiare

Procesul didactic in institutiile de Tnvatamint municipal a fost asigurat de 11690
cadre didactice titulare si 1151 cumularzi. Ponderea femeilor constituie 87,8% din
personalul incadrat.

Institutiile Numarul de cadre didactice | Femei (%)
invatdmint preuniversitar 8473 7067 (83,4 %)
invatamint prescolar 3217 3199 (99,4 %).

Ponderea personalului didactic calificat:

Total cadre Studii
didactice Superioare | Medii speciale Superioare incomplete Medii
11690 9864 (84,3 %) 1186 (10,1 %) 356 (3,0 %) 284 (2,4%)

In anul 2011 au abandonat serviciu 721 cadre didactice: 128 au plecat peste
hotare, 68 - in concediu de lunga duratd, conform art. 300 din Codul Muncii si 801 se
afla in concediu pentru ingrijirea copilului.

In scopul asigurarii necesarului de personal, in baza analizei ofertelor prezentate
de conducatorii institutiilor, DGETS a solicitat Ministerului Educatiei 219 tineri
specialisti: dintre care 84 la disciplinele scolare si 135 in institutiile prescolare. La
moment dintre cei 204 tineri specialisti repartizati de Ministerul Educatiei, activeaza
99, cu 21 persoane mai multe decit in anul de studii 2010-2011. Din ei 26 sint incadrati
in institutiile de invatdmint preuniversitar $i 73 - in institutiile de Tnvatamint prescolar.

In institutiile de invatimint din suburbii au fost repartizati 18 tineri specialisti,
inclusiv 10 - in institutiile de invatdmint preuniversitar si 8 in institutiile de Invatamint
prescolar. Toti au beneficiat de inlesnirile previzute de art. 53 al Legii Invatamintului
nr. 547-XIII din 21.07.1995, care a fost completat prin art. II din Legea nr. 418-XV din
16.12.2004 ce prevede indemnizatiile unice acordate tinerilor specialisti din institutiile
rurale.

Concomitent, cu aceste Inlesniri, 19 tineri specialisti angajati ai institutiilor de
invatamint din comunele municipiului Chisindu au primit de la administratia publica
cite Im’ de lemne, 1 tond de carbuni, inlesniri la achitarea energie electrica (scutirea de
plata pentru 30 KW), cit si achitarea chiriei.

In conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea si desfisurarea
concursului pentru ocuparea functiei de director in institutiile de invatamint prescolar,
primar, secundar, special, complementar, secundar profesional si mediu de specialitate,
au fost anuntate 29 de concursuri pentru ocuparea posturilor vacante de conducator al



institutiilor de Tnvatamint preuniversitar si prescolar, au fost organizate si desfasurate
16 concursuri.

In temeiul Legii nr.158-XVI din 04.07.2008 ,,Cu privire la functia publicd si
statutul functionarului public”’, au fost evaluate performantelor individuale ale
functionarilor publici din cadrul DGETS. In rezultatul evaluirii au fost stabilite
urmatoarele calificative: ,,foarte bine”-33; ,,bine” -11. Au fost avansati in grad de
calificare 11 functionari publici, inclusiv 9 functionari publici de conducere si 2
functionari publici de executie. A fost confirmat in functie publica un functionar public
debutant.

In scopul motivarii cadrelor didactice si de conducere, sporirii prestigiului
cadrului didactic, au fost prezentate spre examinare §i naintate spre decorare cu
distinctii de stat 12 cadre didactice si manageriale, au fost mentionati cu diploma de
Onoare a Primariei mun. Chisindu - 25 cadre didactice, cu Diplomele de Onoare ale
Ministerului Educatiei - 29, cu Diploma DGETS -144 angajati din Invatamint.

In scopul evidentei personalului incadrat in institutiile de invitimint subordonate
a fost creatda baza de date computerizata cu aportul conducatorilor de institutii i a
Centrului metodic municipal.

In scopul asigurarii respectarii de catre conducitorii institutiilor subordonate a
actelor normative in vigoare cu referire la perfectarea documentatiei privind
administrarea personalului au fost realizate, conform planului de activitate a sectiei, 28
de controale operative i 5 controale repetate, controlul tematic cu privire la racordarea
activitatii manageriale la politicile de personal, legislatia muncii in vigoare si la
eficacitatea managementului resurselor umane aplicat In 18 institutii de Tnvatamint
preuniversitar.

Probleme:

Fluctuatia cadrelor didactice, in special abandonarea invatamintului.

Propuneri de solutionare:

Motivarea cadrelor didactice prin sustinerea materiald (majorare de salariu,
acordarea diferitor indemnizatii, asigurarea cu spatiu locativ a cadrelor didactice, in
special a tinerilor specialisti).

Atestarea cadrelor didactice s-a efectuat in conformitate cu prevederile
regulamentului respectiv.

Pe parcursul anilor de studii 2006-2012 au fost atestate 12030 cadre didactice,
dintre care: la 4552 persoane li s-au conferit gradele didactice si 5179 au confirmat
gradele didactice.

Anii 2005- 2006- 2007- 2008- 2009- 2010- 2011-
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Conferirea gradelor didactice

Superior 34 52 27 30 31 67 63

Intii 156 172 118 119 93 117 152

Doi 478 880 697 628 612 537 630

Confirmarea gradelor didactice

Superior 33 32 35 32 55 64 71

Intii 196 202 105 66 91 249 270
Doi 769 749 415 478 532 863 1044
Total 1666 2087 1397 1353 1414 1897 2230




375 cadre de conducere care activeaza in institutile de invatdmint
preuniversitar, prescolar, extragcolar si de sport detin grade manageriale.

In anul de studii 2011-2012 au solicitat conferirea/confirmarea gradelor
manageriale 155 cadre manageriale, dintre care:
- conferirea gradului managerial Superior: 9 cadre manageriale
- conferirea gradului managerial Intii: 1 cadru managerial
- conferirea gradului managerial: 57 cadre manageriale
- confirmarea gradului managerial Superior: 2 cadre manageriale
- confirmarea gradului managerial Intii: 40 cadre manageriale
- confirmarea gradului managerial: 3 cadre manageriale
- confirmarea in functie: 43 cadre manageriale

In cadrul editiei a VIII-a a Concursului municipal,,Pedagogul anului -2012, la
etapele de preselectie au participat 87 de cadre didactice, (in anul 2011- 69 cadre
didactice). In finala municipala s-au calificat 20 pedagogi.

Comisia municipald de apreciere a probelor de concurs (21 de membri) in
rezultatul evaluarii probelor de concurs au stabilit urmatorul clasament:
I. Profesorul Anului
Premiul I: Medalie, Diploma de excelentd, Panglica tricolor si premiu banesc, in suma
de 10000 lei s-a oferit:
Argint-Céldare Lucia, profesor de istorie, grad didactic Superior, LT “Gheorghe
Asachi”.
Premiul II: Medalie, Diploma de excelenta, Panglicd tricolor si premiu bénesc, in
suma de 5000 lei s-a oferit:
Covtun Elena, profesor de limba si literature romana, grad didactic doi, LT “Nicolae
Milescu Spatarul”;
Premiul III: Medalie, Diploma de excelenta, Panglicd tricolor si premiul banesc, in
sumd de 3000 lei s-a oferit: Nicolaeva Natalia, profesor de istorie, grad didactic
Superior, LT “A. S. Pugkin”
IL invititorul Anului:
Premiul I: nu s-a oferit;
Premiul II: Medalie, Diploma de excelenta, Panglica tricolor si premiul banesc, in
suma de 3000 lei s-a oferit:
Borta Maria, invatatoare de clasele primare, grad didactic doi, Scoala-Gradinita “Ilie
Fulga”;
Premiul III. Medalie, Diploma de excelentd, Panglica tricolor si premiu banesc, in
suma de 5000 lei s-a oferit:
Lhtina lia, invatatoare de clasele primare, grad didactic I, LT “Nicolae Mileescu-
Spataru”
I11. Educatorul Anului
Premiul I: nu s-a oferit
Premiul II: Medalie, Diploma de excelenta, Panglicd tricolor si premiu bénesc, in
suma de 5000 lei s-a oferit: Antoci Cristina, educator in Institutia prescolara nr.210;
Premiul III: Medalie, diploma de excelenta, Panglica tricolor si premiu béanesc, in
suma de 3000 lei s-a oferit: Cojocaru Lidia, Institutia Prescolara nr. 225.

Cu diploma de participare si un premiu banesc, in suma de 1000 de lei au fost

premiati 13 concurenti:
Pentru etapa republicanid Pedagogul Anului-2012 sint desemnate 3 cadre didactice:



Argint-Caldare Lucia, Profesor de istorie si educatie civica, LT “Gheorghe Asachi”
Grad didactiuc Superior, doctor in istorie , cu vechimea in activitatea pedagogica del5
ani;

Borta Maria, Invatitor la clasele primare, scoala-gradinita “Ilie Fulga”, grad didactic
Doi, vechimea in activitatea pedagogica 21 ani;

Antoci Cristina, educator, gradinita nr.210, grad didactic Doi, 10 ani de activitate
pedagogica.

Pentru organizarea si desfasurarea Concursului ,,Pedagogul anului - 20127
Consiliul municipal Chiginau a alocat mijloace financiare, in suma de 101672 lei.

Aplicarea consecventa si eficientd a Curriculumului national

Stimularea potentialului creativ al cadrelor didactice si elevilor este realizata
prin promovarea inovatiilor didactice si curriculare, premieri, concursuri i expozitii
etc.

Olimpiadele scolare la disciplinele de studii in cadrul sistemului educational
municipal s-au desfasurat conform prevederilor Hotaririi Guvernului nr.347 din
23.03.2005 Cu privire la aprobarea Programului ,,Copii dotati” si Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea olimpiadelor scolare la disciplinele de studii,
oferind copiilor dotati posibilitatea de a se afirma si a prezenta talentele In domeniul
disciplinelor de studii.

Directia generald educatie, tineret si sport in anul scolar 2011-2012, a organizat
123 olimpiade si concursuri la disciplinele de studii, dintre care 41 la nivel municipal.

In cadrul olimpiadelor desfisurate la nivel de sector si municipiu, in anul de
studii 2011-2012, au participat 15170 elevi din clasele a I-a - a XII-a. La olimpiadele
municipale au fost premianti: locul I - 381 elevi, locul II - 543, locul III - si 891 au
fost mentionati;

E salutabil sd@ mentionam ca din numarul total de premii si mentiuni obtinute in
cadrul olimpiadelor republicane (338 de elevi detindtori de locuri premiante) intiietatea
apartine echipei olimpice a municipiului Chisinau (166 premii si 71 mentiuni).

La Conferinta ,,Munca, Talent, Cutezantd” au fost prezentate 1022 lucrari,
realizate de 1244 elevi. Impreuni cu profesorii, care au activat in comisiile de evaluari
la conferinta din 6 mai 2012 au participat 1597 de elevi si profesori, inclusiv 25
expozitii personale ale celor mai talentati elevi Tn domeniul artelor plastice si
artizanatului.

Admiterea in invatamantul liceal

Au promovat examenele de absolvire a gimnaziului, sesiunea 2011 - 7585 elevi,
anul de studii 2010-2011 au fost inmatriculati 5957, diferenta 1628, 78%, aproximativ
- 50 clase liceu.

Admiterea 1n invatdmantul liceal s-a desfasurat in perioada 26 iunie - 25 august
2011, in 83 de licee din municipiu: 60 - nationale, 31 - alolingve, 3 - mixte.

Total au fost inmatriculati in clasele a X-a de liceu - 5474 elevi:

Sesiunea 2012
Evaluarea finala a rezultatelor scolare in clasele primare, anul scolar 2011 - 2012

Total Limba Limba rusd | Matematica Limba Limba
candidati romand romana rusa ucraineand | bulgara
6262 4657 1605 4657 1605 56 16

Date statistice vizind examenele de absolvire a gimnaziului,

sesiunea 2012




Limba | Tota | An Rest | Resta | Exter | Limba Mate Limba | Limb | Istoria | Limba | Limb
de 1 cure |antie | ntieri | nat si lit. matica | si lit. asi englez | a
instrui nt rl 2 ani romana romana | lit. a franc
re an (sc.alol.) (sc.nat.) | rusd eza
Rom. | 5105 | 5082 |6 2 15 5105 5103 5097 3 2
Rusa 1847 | 1821 | 4 2 20 1844 1846 1842 | 1841 6

Total: | 6952 | 6903 | 10 4 35 1844 6951 5103 1842 | 6938 9 2

Candidati la sustinerea examenelor de BAC, sesiunea 2012

Nr. total de elevi Din ei, dupa profiluri:
Real Umanist Arte Sport

5791 2448 3070 151 122

Actualmente 12578 candidati, repartizati in 45 centre BAC

Inmatricularea copiilor in clasa I-i
Numarul elevilor inmatriculati in clasa I- in ultimii patru ani este in crestere.

Nr/o | Anul de studii Total copii
1 2008-2009 6213
2 2009-2010 6919
3 2010-2011 7057
4 2011-2012 7893

Managementul prescolar

Sarcina prioritarda a institutiilor de Invatamant prescolar din municipiu constd in
valorificarea creativa a experientei educationale si implementarea noilor tehnologii
educationale.

In municipiu sint inregistrati circa 42286 de copii de 0-7 ani si sint inscrisi pe
liste in institutiile prescolare 34533 de copii de varsta de 2 -7 ani, dintre care 13815
copii sint de varsta de 5-7 ani.

La 1 septembrie 2011 au fost scolarizati 7893 de copii.

La 1 septembrie 2012 vor pleca la scoala circa 6592 copii ce au atins virsta de 7
ani.

In perioada de referintd colaboratorii serviciului management prescolar au
efectuat circa 890 controale operative, comparativ cu 845 - in anul precedent.

Management preuniversitar

Asigurarea calitatii actului managerial in unittile scolare a fost asigurat prin
analiza si aplicarea cadrului legislativ si normativ din domeniu, in conformitate cu
cerintele societatii moderne, legislatia internationald si normele europene.
Au fost realizate:
- Implementarea Programului de Dezvoltare Strategicda a ME (2012-2014) cu
participarea activa prin propuneri §i analize a managerilor principali din liceele
teoretice: ,,Gheorghe Asachi”, ,,Academician Constantin Sibirschi”, ,,Gaudeamus”,
,lon Creanga”, ,Miguel de Cervantes Saavedra”, ,,Prosucces”, ,Natalia Dadiani”,
,Mihai Viteazul”, ,Nicolai Gogol”, ,,Costache.Negruzzi’, ,Vasile Alecsandri”,
,»ludor Vladimirescu”, ,,Stefan cel Mare”, scoala nr.33, Complexul ,,Orfeu”;




- Dezbaterea si analiza proiectului noii formule de finantare a institutiilor de
invatamint preuniversitar din municipiu;

- Dezbaterea si analiza proiectului In scopul identificarii variantei optime a Acordului
de parteneriat elaborat in baza Regulamentului de conlucrare a Asociatiei Obstesti a
Parintilor cu institutiile de Tnvatamint preuniversitar.

- Initierea discutiilor asupra problemelor managementului educational in cadrul editiei
a II-a a Forumului de idei pedagogice ,,Dialoguri chisinauiene”.

Trecerea treptata a invatamintului preuniversitar de la principiul academic la cel
de pregatire a elevului pentru viata a fost realizata prin diverse Intruniri ale Grupului
de dialog, mese rotunde cu participarea factorilor de decizie ce fac parte din
managementul superior in sistem, implicarea managerilor institutiilor de Invatamint
preuniversitar in realizarea seminarelor municipale, conferintelor, forumului de idei
pedagogice ,,Dialoguri chisinduiene”, Conferintei Internationale ,,Unitate prin
diversitate”, editia a IV-a, ,Identitatea scolii In comunitate”, implicarea in diverse
activitati in scopul formarii imaginii coerente despre realizarile dar si problemele
scolii.

Controalele frontale, operative si inopinate, seminarele pentru managerii
principali ai institutiilor de invatamint preuniversitar realizate pe parcursul anului de
studii 2011-2012 1in institutiile LT ,,M.Kotiubinski”, ,,Ginta Latind”, ,,Onisifor Ghibu”,
»N.Balcescu”, ,,V.Neciui Levitki”’, ,V.Vasilache”, ,M.Berezovschi”’, ,,Tudor
Vladimirescu”, ,,Gh.Asachi”, ,,G.Meniuc”, ,,E.Alistar”, ,,A.Puskin”, , A.Cantemir”,
LIMPS, LTPS nr.2, Liceul Teatral, ,M.Kogilniceanu”, ,Mihai Sadoveanu”,
,Alexandru cel Bun”, ,Stefan cel Mare”, ,Miguel de Cervantes Saavedra”,
,sUniversul”, ,Mihai Viteazul”, ,Minerva”, ,V.Alecsandri”’, ,,C.Negruzzi”,
,P.Movila”, ,N.lorga”, ,,A.Cehov”, ,Kirill si Metodiu”, scolile primare nr. 9, 12, 32,
90, 91 ,,Antonin Ursu”, gimnaziile nr. 42, 51, 59, 74, 99, internat nr. 2, nr.3, au atestat
urmatoarele rezerve:

- terminologia atestatd in Programul strategic de dezvoltare institutionala, a Planului
anual de activitate difera, este utilizata uneori neadecvat;

- lipsa unui model viabil unic ca structurd (nu ca continut!) pentru elaborarea
Programului strategic de dezvoltare institutionala, a Planului anual de activitate
personalizate. Autori de curs, profesori de la catedrele specializate opteaza in cadrul
formarilor manageriale pentru diferite abordari ale acestei probleme;

- nu este asiguratd transparenta inventarului metodologic de elaborare/monitorizare a
planului anual de activitate in institutiile de Invatamint preuniversitar.

- nu in toate institutiile tematica problemei asupra careia lucreaza colectivul,
corespunde obiectivelor trasate, deseori sint niste deziderate simple sau afirmatii cu
caracter declarativ.

Comunitatea de manageri in invatdmintul preuniversitar din municipiu s-a
schimbat pe parcursul ultimilor 3 ani, cca. 30 % din manageri sint angajati recent.
Unele lucruri ce vizeaza exercitarea calitativa a functiilor manageriale sint cunoscute
partial.

Intrucit mijloacele bugetare nu acoperi necesititile reale pentru intretinerea si
dezvoltarea institutiilor educationale din municipiu in tot mai multe licee si scoli
activeazd asociatii obstesti ale parintilor (Legea cu privire la Asociatiile obstesti, nr.
837-XIII din 17.05.1996).

Analiza perioadei premergatoare atestd mai multe incalcari privind derogarile de
la legislatie si actele normative in baza cdrora activeaza asociatiile de parinti. In acest



sens, considerdm ca derogdrile admise sunt cauzate in mare parte de lipsa transparentei
corespunzatoare In promovarea si realizarea cooperdrii scoald - asociatii de parinti, dar
si lipsa unor reglementdri adecvate prin care sa fie clar stabilite domeniile si
responsabilitatile fiecarui partener de cooperare.

Intru preintimpinarea unor eventuale incilciri si in scopul reglementirii activitatii
Asociatiilor obstesti fondate pe langa institutiile de Invatamant, Ministerul Educatiei a
elaborat si aprobat Regulamentul privind cooperarea institutiilor de Invatamant cu
asociatiile obstesti ale parintilor (publicat In Monitorul Oficial nr.227-232 (4023-4028)
din 23 decembrie 2011).

Regulamentul nominalizat prevede respectarea strictd a caracterului benevol de
participare a parintilor la asociatie; excluderea oricaror intimidari si constrangeri ale
parintilor, In acest context, a familiilor care nu au posibilitate sau nu doresc sa faca
parte din asociatie; excluderea implicarii persoanelor cu functii de conducere din
institutiile de Tnvatamant si a cadrelor didactice in colectarea si gestionarea mijloacelor
banesti pentru Asociatie). Prevederile Regulamentului au fost aduse la cunostinta
cadrelor manageriale in cadrul sedintelor convocate la DGETS.

In legdturd cu numeroasele semnaliri cu referire la acumulirile ilicite de bani,
DGETS a emis ordine referitor la neimplicarea cadrelor didactice in acumulari ilicite
de bani.

Activitatea metodicda a CMM a avut drept scop dezvoltarea performantelor
profesionale ale managerilor si cadrelor didactice prin actualizarea competentelor de
baza (psihopedagogice si de specialitate), studierea si propagarea experientei didactice
novatoare la nivel de municipiu, elaborarea materialelor didactice, asigurarea
informationald a cadrelor didactice privind cercetarile, elaborarile si inovatiile de
ultima ora Tn domeniul educational.

In scopul realizirii obiectivelor enuntate au fost organizate diverse activitati:
seminare, mese rotunde, intruniri tematice etc.

Consiliul Metodic a aprobat un sir de documente importante pentru organizarea i
desfasurarea activitatii metodice in institutiile de invatamint:

- Metodologia implementarii regulamentelor de atestare a cadrelor didactice si
manageriale;

- Evaluarea activitatii metodice in cadrul trecerii in revistd a institutiilor de
invatamint;

- Modalitati de organizare si desfasurare a concursului municipal ,,Pedagogul
anului 2012”

- Mediateca pedagogica a Centrului Metodic Municipal: perspective si dezvoltare;

- Proiectarea interdisciplinaritatii pedagogice la nivelul procesului educational;

- Articole cu caracter metodic pentru publicare in revista ,,Modernitate in
invatamintul municipal”;

- Cadrul regulamentar al relatiilor de parteneriat din municipiul Chiginau.

Metodistii Centrului Metodic Municipal au acordat asistentd metodica cadrelor
didactice prin intermediul seminarelor teoretico-practice sau sedinte individuale si ale
catedrelor de specialitate. Nu au fost prestate servicii de asistentd metodica la
urmatoarele discipline de studii: invatdmint primar (scoala alolingva), limba si
literatura rusa pentru scoala nationald, matematica, fizica, geografia, limbile moderne,
educatia fizica. din cauza lipsei specialistilor.



Asigurarea didactica

Unul din compartimentele prioritare in realizarea calitativda a procesului
educational este asigurarea didactica cu manuale si materiale didactice

Rata asigurarii cu manuale a constituit 100% pentru elevii claselor [-XII-a. A
fost colectatd si depusa suma de 2813933,71 lei, ceea ce constituie 99,8% pentru
inchirierea manualelor pentru treapta gimnaziald si liceald. Toate manualele au fost
primite si distribuite 1n institutiile de invatamant conform ofertelor.

1931 elevi din clasele V-IX din familiile dezavantajate au beneficiat de subsidii
pentru chiria manualelor in valoare de 82874,12lei.

A fost perfectatd in termen oferta pentru manuale 32 titluri (rom.,alol.) pentru
anul de studii 2012-2013;

Colectiile de carte au crescut cu 308695 ex. din care 296135 ex. sunt manuale, iar
12560 ex. literatura beletristica si metodica in valoare de 8357153,191e1

Primaria a alocat 1720000 lei pentru achizitia de carte axata la realizarea cerintelor
prevazute de curricula scolara.

Abonarea pentru anul 2012 a fost realizata preponderent de catre Asociatiile de
parinti din institutiile de Invatdmant, Ambasada Rusiei, Primariile locale.

Formarea continud a bibliotecarilor s-a realizat prin reuniuni metodice,
seminare, scoala tanarului specialist.

22 bibliotecari au obtinut grade de calificare: 6 bibliotecari au avansat in grad de
la gradul II la gr. I, 10 bibliotecari au confirmat gr. II si 6 au obtinut gr. I1.

In anul de studii 2011-2012 continui desfisurarea proiectelor promotionale:
,Hai copile, hai la carte daca vrei s-ajungi departe” si ,,Sa ne cunoastem bastina”.

Probleme:

Alocatiile insuficiente pentru consolidarea suportului metodic

Propuneri de solutionare:

Majorarea alocatiilor financiare

Promovarea si stimularea activititilor de cooperare dintre comunitatea
educationala

Schimbarile din societate au impus noi idei, abordari si principii in sistemul
educational municipal. Activitatile desfasurate de DGETS au avut drept obiectiv
promovarea si stimularea activitatilor de cooperare dintre comunitatea educationala din
municipiul Chisindu si Romania, Bulgaria, Ukraina; Estonia si alte tari prin crearea
unor mecanisme de cooperare transfrontaliera, a unui cadru de comunicare si schimb
de experientd, promovind cultura cooperarii, participarii si a dialogului intercultural.

Realizari:

- Stagii de formare in Romania, Bulgaria, Ukraina; Estonia, aproximativ pentru
150 de profesori, manageri scolari, membri ai comunitdtilor locale in domeniul
managementului de proiecte, dezvoltarii scolare si comunitare;

- seminare europene ale programului educational al CE ,Pestalozzi” (LT
“M.Viteazul”, “N.Dadiani”, ,,Gh.Asachi", “Prometeu-Prim”, “Budesti”’, “M.Eliade”,
“Ion Creangd”, respectiv la workshop-urile din Polonia, Germania, Italia, Letonia,
Marea Britanie, Elvetia, Italia, Slovenia, Portugalia, Estonia tandem Letonia);

- stagieri in Franta si Austria in cadrul programului educational ,,Pestalozzi” (in
noiembrie 2011 la Strasburg, in iunie 2011 in Austria, orasul Graz - la Modulul B, in
iunie 2012 - Belgia, Modulul B- de nivel international);

- aplicarea proiectului educational in cadrul Programului Academiei Scolilor
Central Europene - Parteneriat Scolar (Programul ACES), program la care Republica



Moldova a aderat recent - (LT ,,I.Creanga”, ,,M.Sadoveanu”, ,,S.Haret”, ,,Orizont”,
,»M.Eminescu”, ,,Gh.Asachi”, ,,N.lorga”).

- Sustinerea dialogului intercultural si a transferului de practici la nivelul cadrelor
didactice, elevilor si autoritdtilor din domeniul educatiei din municipiul Chisinau prin
colaborare si prin formarile profesionale (octombrie-noiembrie 2011).

Au fost organizate si realizate vizite de lucru in alte state in scopul schimbului de
experientd transfrontalier si cel international (Romania , Bulgaria, Estonia).

In scopul promovirii imaginii institutiilor de invatamint din municipiul Chisinau
in anul 2011 au fost semnate 11 Acorduri de colaborare.

In anul 2012 - semnate sau prelungite 10 Acorduri de colaborare. Printre cele
mai recente: mentiondm acordul de colaborare trilateral intre Directia generala
educatie, tineret si sport (DGETS), “Asociatia Europeand a Cadrelor Didactice din
Republica Moldova” (AEDEM) si Asociatia Europeana a Cadrelor Didactice
(AEDER); intre Directia generala educatie, tineret si sport (DGETS) si Grupul de
Initiativda al Romanilor din Basarabia, avind ca obiective dezvoltarea sistemului
educational in conformitate cu dimensiunile educationale europene, colaborarea in
cadrul diverselor proiecte, unul din cele mai recente fiind: ,,Cunoaste-ti istoria”, care
va loc in perioada 01 iulie-01 august 2012.

Aplicarea proiectelor in multe institutii de Invatamint a fost marcata de:

- gradul scazut de asigurare informationald tehnologica (lipsa TIC, dotarea slaba
cu tehnica moderna de calcul, lipsa Internetului);

- lipsa unei baze de date informatizate a potentialilor parteneri (domenii de
activitate, resurse umane, resurse informationale);

- Subfinantarea invatdmintului.

Intru experimentarea valorilor si practicilor unui parteneriat viabil, democratic
este necesar sa se formeze valori si competente, inclusiv de scriere a proiectelor, sa se
asigure echitate si oportunitati de participare a mai multor identitati in realizarea unor
proiecte comune, dreptul si egalitatea in diversitate, toleranta in acceptarea celuilalt ca
partener.

Problema:

Gradul scazut de participare a institutitlor de invatamint in activititile de
parteneriat.

Propuneri de solutionare:

- Realizarea si valorificarea parteneriatelor de anvergura si pe termen lung cu
tabere scolare si complexuri turistice din tara si peste hotare.

Activitatea specialistilor de psihologie din cadrul CMM in anul de studii 2011-
2012 a contribuit la Tmbunatatirea procesului educational prin faptul ca s-a acordat
asistentd metodica prin intermediul diverselor forme de instruire a adultilor in vederea
implementarii curricula modernizate in procesul didactic. 2079 cadre didactice au
participat activ in cadrul seminarelor organizate de colaboratorii CMM, au beneficiat
de asistentd metodicd 222 de cadre didactice tinere de la diferite discipline de studiu.

Au fost desfasurate seminare tematice pentru psihologi si cadre didactice de
conducere si pentru tinerii specialisti la discipline scolare, mese rotunde pentru
directorii institutiilor de invatdmint si psihologi, care au contribuit la dezvoltarea
abilitatilor de comunicare asertivda si solutionare constructivd a conflictelor, la
diminuarea violentei in scoald, la sustinerea copiilor cu ADHD, la organizarea
eficientd a Serviciului de Asistenta Psihologica etc.



In colaborare cu mass-media au fost puse in discutie diverse probleme de ordin
psihologic: ,,Optimizarea procesului de adaptare a elevilor cl. I-a. Recomandari pentru
parinti”, ,,Relatiile parinte copil”; ,,Relatiile interpersonale intre adolescenti; Influenta
horoscopului asupra personalitatii; Crizele de varsta”, ,,Psihologia copiilor cu parintii
plecati peste hotare; culoarea si personalitatea” (Moldova 1, emisiunea ,,Buna
dimineata”), ,,Influenta calculatorului asupra personalititii copilului” (Pro TV, stiri),
,Impactul plecarii parintilor la munca peste hotare asupra copiilor. Studiu de caz”,
,»Rolul religiei In scoala modernd”, ,,Copii prescolari - probleme si oportunitati”;
,Educatia gender in familie” (Jurnal TV), ,,Violenta in scoald”; ,,Sustinerea tinerilor
intru prevenirea suicidului”; ,,Motivarea copiilor spre invatare prin metode alternative
violentei” (Publica TV).

Violenta scolara este un fenomen extrem de complex, cu o determinare
multipla: familiald, sociald, scolard, personald si culturala.

In cadrul examinarii atitudinilor elevilor din municipiul Chisinau cu referire la
violenta din mediul scolar a fost aplicatd metoda anchetei pe baza de chestionar.
Chestionarul a fost alcatuit din 5 blocuri de intrebari, care au vizat violenta intre elevi,
violenta elevi-profesori si violenta profesori-elevi.

Astfel, au fost chestionati 5088 elevi ai claselor V-XIIL.

Studiul realizat in cadrul controlului tematic a relevat cd in ultimii ani s-au
denaturat standardele de viata a familiei.

Problemele social-economice cu care se confruntd an de an familiile si plecarile
peste hotare a parintilor au repercusiuni directe asupra unitatii familiale (divort,
ignorare, injosire, umilintd), in mod deosebit a copilului care a rdmas fara ingrijirea
parintilor.

Situatia creatd in domeniul vizat a condus la cresterea numarului de copii din
categoriile sociale (in total: 18640 de elevi, ce constituie 54 % din numarul total de
elevi - 34690), in special a copiilor abandonati si fard ocrotire parinteasca (familii
socialmente vulnerabile, familii incomplete).

Aceasta categorie de copii este predispusa pericolului pentru viata si sandtatea
lor: neglijenta, indiferentd, criminalitate, trafic, abandon si nereusita scolara, violenta.

In scopul preintimpindrii cazurilor de violenta in institutiile de invatamint din
municipiu s-au intreprins:

- crearea in unitatea de invatdmint un mediu favorabil conform prevederilor Legii
Invatamintului, Conceptiei Educatiei din Republica Moldova, conlucrind in acest scop
cu dirigintii de clasa, parintii si agentii educationali din comunitate.

- promovarea politicii nationale cu privire la protectia copilului de orice forma de
violenta (elaborarea Programului DGETS ,,Combaterea violentei fizice si psihice
impotriva copilului pentru anul de studii 2011-2012”, dezbateri publice, studii de
cazuri, editii speciale ale ziarelor scolare, emisiuni radiofonice, panouri informative,
victorine, concursuri);

- realizarea curricula nationale la disciplinele optionale: ,,Explorarea dreptului
umanitar”, ,,Educatia pentru drepturile omului”, ,,Educatia pentru tolerantd”, ,,Educatia
pentru echitate de gen si sanse egale”, etc.; la orele obligatorii: ,,Educatia civica”,
,,Educatia moral-spirituala”, ,Dirigentia”.

Au fost organizate si desfasurate:

- Campania de informare si educatie ,,STOP VIOLENTA!”, ora de dirigentie cu tema
,»Adulti si tineri uniti!”;

- Activitati consacrate Zilei Mondiale de prevenire a abuzului fata de copii;



- Ziua mondiald a drepturilor copilului;

- Seminare municipale pentru directorii adjuncti pentru educatie ,,Dezvoltarea culturii
emotionale la elevi In contextul scolii prietenoase copilului”;

- Sedinte cu elevii, parintii si cadrele didactice privind respectarea Regulamentului
scolar si de ordine interna;

- Lunarul protectiei drepturilor copilului ,,Egalitatea in drepturi” (noiembrie), ora de
dirigentie cu tema,, Am dreptul sd-mi cunosc drepturile”;

- Programe de preventie cu accent pe dezvoltarea personald, psiho-emotionalda a
elevilor;

- Universitatea parintilor ,,Problemele copilului meu!”;

- Crearea bazei de date a copiilor din diverse grupuri sociale si a familiilor
dezavantajate;

- Consilierea psihologica a elevilor cu probleme comportamentale, precum si a celor
care sunt victime ale violentei sau unor forme de abuz;

- Implicarea copiilor din diverse grupuri sociale 1n activitati extragcolare etc.

Activitatea CDR , Armonie” a fost orientatd spre acordarea asistentei
psihologico-medicale a elevilor cu diverse probleme in sfera psihica, emotionald,
relationalda si abateri in conduitd, consilierea si formarea profesionald continua a
psihologilor scolari, informarea si consilierea cadrelor didactice si parintilor vis-a-vis
de problemele cu aspect psihologico-psihiatric.

in perioada 01.06.11-31.05.12, la CDR ,,Armonie” s-au adresat 414 elevi cu
diverse probleme. Din numarul total de elevi, 266 elevi au beneficiat de examen
multiaspectual, tratament multidisciplinar.

In ultimii ani numarul elevilor cu sindromul hiperactiv se majoreaza.

Pe parcursul anului de invatamant la Centrul ,,Armonie” s-au adresat 67 parinti
(26,3%) cu copii lor care manifesta sindromul hiperactiv si deficit de atentie (ADHD),
cu 6,4% mai multi decat anul de invatimant precedent. in functie de gen tulburarea
data se manifesta mai frecvent la baieti — 82,8%, decat la fete — 17,2 %

Centrul acorda asistentd psihologicd institutiilor de invatdmant preuniversitar
care nu au in state unitatea de psiholog. La solicitarea managerilor scolari au fost
supusi examenului psihologic 149 elevi. Din acesti 131 elevi din cl. I-a pana la 24 %
au o pregatire nesatisficitoare citre scoald, tulburdri emotionale si de conduiti. In baza
rezultatelor obtinute au fost consultati profesorii §i parintii, oferindu-le recomandarile
necesare.

Pentru realizarea programelor educationale in scopul prevenirii si reducerii
fenomenelor antisociale, promovarii educatiei interculturale, cultivarii capacitatii de a
se adapta la conditiile in schimbare ale vietii au fost desfasurate 6 controale tematice
cu o diversa tematicd, 6 seminare pentru directorii adjuncti pentru educatie, 2 seminare
pentru dirigintii de clasa.

Pe parcurs, pentru tineret, au fost desfasurate urmatoarele activitati:

- Stagiul de formare in cadrul proiectului ,Reteaua Sociald de Protectie a
Copilului”, organizat de comun cu Reprezentanta Fundatiei ,,Terre des Hommes” in
colaborare cu Liceul Teoretic ,,A. Mateevici”;

- Ciclul de mese rotunde cu genericul ,,Promovarea dialogului Intercultural” cu
prezentarea proiectului ,,Dialogul Intercultural in Republica Moldova in colaborare cu
Consiliul National al Tineretului din Moldova cu participarea elevilor din Liceele
Teoretice: ,,N.Levitki”, ,,T.Vladimirescu”, ,,C.Negruzzi”, ,,A.1.Cuza”, ,,M.Vitezul”;



- Grupul de instruire pentru reprezentatii Liceelor Teoretice ,N.Levitki”,
,»1.Vladimirescu”, ,,C.Negruzzi’, ,,A.l.Cuza”, ,M.Viteazul” in cadrul proiectului
,Dialogul Intercultural in Republica Moldova”

- Organizarea sondajului sociologic cu elevii claselor a IX-a, a XllI-a, initiata de
Universitatea Slavonad si Institutul Sociologiei Instruirii a Academiei de Stiinte a
Federatiei Ruse;

- Festivalul Voluntarilor din Republica Moldova;

- Festivalul-concurs al obiceiurilor si traditiilor de iarnd ,,Florile Dalbe”, editia a
XVIlI-a, in cadrul caruia au participat 17 colective folclorice de tineret si 23 solisti,
reprezentanti ai institutiilor de Tnvatamant superior, superior incomplet, preuniversitar,
centre de creatie din municipiu etc.

- Concursul National al Interpretilor Instrumentisti ,,Barbu Lautaru”, editia a VII-
a, la care au participat 49 instrumentisti la noud instrumente populare, reprezentanti ai
institutiilor cu profil muzical din municipiu (Academia de Muzica, Teatru si Arte
Plastice, Colegiul de Muzica ,,Stefan Neaga”, Scoala de Arte ,,V.Poleacov”, Liceul de
Muzica ,,C.Porumbescu”).

In perioada de referintd au fost desfasurate 74 de activititi educationale pentru
care s-a alocat suma de 401899 mii lei.

Consiliului Local al Copiilor si Tinerilor

Programele de ordin cognitiv-distractiv, organizate pe parcursul anului de studii
2011-2012 Ia initiativa tinerilor, au dat un colorit deosebit activitatii celor 55 membri
ai Consiliului Local al Copiilor si Tinerilor: Proiectul ,,Scoala tanarului consilier” cu
efectuarea a 4 sedinte de instruire a membrilor CLCT, mese rotunde, dezbateri,
Campania informationala ,,Am dreptul sa-mi cunosc drepturile”, Proiectul Comunitar
,Umar la umar” s-a caracterizat prin desfasurarea actelor de caritate la Azilul
republican de pensionari si invalizi, la Complexul Pilot de  Pedagogie Curativa
,,Orfeu”, la o familie numeroasa din raionul Falesti, la Liceul Tehnologic pentru copiii
cu vederea slaba, la Spitalul Oncologic si la Gimnaziul internat nr.2 din municipiu,
desante ecologice, emisiuni radiofonice.

La initiativa Comisiei ,,Mass-media si relatii cu publicul” al CLCT-ului,
promotia a IV-a, s-au realizat cu succes si numeroase interviuri cu personalititi notorii
din municipiul Chisinau.

Acordurile de parteneriat incheiate intre CLCT si Consiliul Tinerilor din Suedia
si Romania (lasi, Piatra - Neamt) au facut posibile participarile in proiectele
internationale, care deschid noi perspective pentru o colaborare durabila;

Proiectul Educational ,,Schimb de experientd intre liceele municipale”, avand
scopul disemindrii celor mai bune practici pentru a fi preluate si aplicate;

O activitate de succes a fost si realizarea Proiectului Intercultural care a intrunit
anul acesta 15 licee municipale, reprezentind tezaurul folcloric al nationalitatilor
conlocuitoare din municipiul

Protectia sociala a copilului

Protectia sociala a copilului derivd din Strategiile si politicile de dezvoltare ale
tarii, oportune si adecvate Strategiei de implementare a Conceptiei Educatiei
Incluzive, Educatiei pentru Toti si sint promovate cu succes in institutiile municipale.

In conformitate cu prevederile Dispozitiei Ministerului Educatiei cu privire la
implementarea reformei In sistemul rezidential de ingrijire a copilului (nr. 61 din
16.02.2010), gimnaziul-internat nr. 2 din municipiul Chisindu a fost desemnat pentru



transformare cu instituirea echipelor de evaluare a copiilor plasati in institutia
respectiva.

La finele fiecdrui an de studiu, se analizeaza situatia copiilor inmatriculati in
institutiile nominalizate, cu scopul stabilirii oportunitatii reintegrarii acestora in familia
biologica sau a aflarii lui in continuare la ingrijirea rezidentiala.

Actualmente, in gimnaziul-internat nr.2 sunt inmatriculati pentru a-si face
studiile, 195 elevi, in gimnaziul-internat nr. 3 - 201 elevi si 25 de copii In grupa
prescolara. Pentru comparatie 1n institutiile respective in anul 2009 erau 434 si 227
copil, iar in anul 2010 - 286 copii si 207 copii.

Au fost reintegrati in familii:
anul 2007-142 copii (au fost reorganizate gimnaziul internat nr. 1, 23 si int. nr. 10);
anul 2008-35 copii;
anul 2009 - 40 copii;
anul 2010 — 112 copii;
anul 2011- 86 copii, respectiv:
gimnaziul-internat nr. 2 - 58 copii (gim. int. nr.2 -12 copii, AO ,,Lumos”- 46 copii);
gimnaziul-internat nr. 3 — 28 copii.

DGETS tine la control si monitorizeaza fiecare caz de reintegrare a copilului in
familie, precum si implementarea planurilor de plasament de catre reprezentantii
unitatilor scolare in care au fost inmatriculati copiii dezinstitutionalizati, procesul de
adaptare a copiilor in scolile comunitare.

Rata nescolarizarii copiilor si abandonul scolar

La inceputul anului de studii 2011-2012 in cele 141 institutii de invatdmint
preuniversitar de stat i 15 private din municipiul Chisindu au fost inmatriculati 77919
copii.

In clasa I-i au fost inmatriculati 7893 copii.

La 05.09.2011, au fost depistati 26 de copii nescolarizati, cu 7 mai multi decit in
aceeasi perioada a anului precedent de studii:

12 copii din sectorul Botanica;
2 copii din sectorul Buiucani;
6 copii din sectorul Centru;

6 copii din sectorul Ciocana.

Din cei 26 de copii 13 copii vagabondau, 7 - refuzau sa frecventeze orele de
studii, inclusiv, 1 copil de origine rom, 3 copii erau plecati peste hotare, 3 - s-au
transferat 1n alte localitati din republica.

La 25 mai 2012 sint nescolarizati 6 minori, ceea ce constituie 0,008% din
numarul total de elevi: 5 minori din sectorul Botanica si 1 din sectorul Centru.

Absenteismul scolar a dus la aparitia abandonului scolar.

Astfel, In luna noiembrie 2011 au abandonat studiile 3 elevi, iar la moment - 8
copii, cu 1 elev mai mult decit in anul precedent de studii 2010-2011.

Anual, din municipiul Chisindu pleaca peste hotare copiii Impreund cu parintii.
In anul 2009 au migrat 728 copii, in anul 2010 - 1045 copii, iar de la 01.01.2011 pina
la moment au plecat peste hotare cu parintii 1160 copii.

Intru solutionarea problemei scolarizarii minorilor, DGETS a conlucrat cu toti
factorii implicati In acest proces: Serviciul de Graniceri, DPPDC, Comisariatul
municipal de Politie etc.

Au fost organizate si desfasurate 4 mese rotunde cu referire la problemele
scolarizarii si prevenirii abandonului scolar, selectdrii copiilor din familiile social



vulnerabile pentru acordarea ajutorului material de scolarizare, evidentei copiilor romi
si scolarizarea acestora.

In anul de studii 2011-2012 - 79 copii din familii de romi (2010-2011 - 126 copii
din familii de romi).

Conducatorii institutiilor de invatdmint preuniversitar monitorizeaza permanent
situatia copiilor romi.

Din 79 de copii au beneficiat: 11 - de subsidii la manuale, 2 - de ajutor material,
30 - de alimentatie gratuita, 79 - de asistenta psihopedagogica;

Copiii de etnie roma au acces la invatamantul extrascolar, scoli sportive ca si toti
ceilalti copii, conlucreaza cu organizatii neguvernamentale pentru apararea drepturilor
copiilor de etnie roma.

Pentru a micsora numarul de copii nescolarizati si care au abandonat studiile este
necesar ca partenerii educationali sa se implice plenar in rezolvarea situatiilor
complicate ce vizeaza scolarizarea minorilor.

Sustinerea psihologica a elevilor cu parinti plecati la munca peste hotare

In scopul diminuarii tulburdrilor comportamentale, emotionale si problemelor
dezvoltarii psihice la elevii din grupul de risc, inclusiv la cei cu parinti plecati la
munca peste hotare a fost elaborat si implementat un program de sustinere psihologica
a copiilor in cauza.

Numarul elevilor parintii carora sint plecati la munca peste hotare constituie
4727 elevi: la 1068 elevi - un parinte, la 3659 elevi - ambii.

In grupul de sustinere psihologica au fost inclusi 2061 elevi, comparativ cu 2465
elevi in 2010-2011 (cu 404 mai putin)

Intru sustinerea elevilor cu parinti plecati la munca peste hotare, serviciul
psihologic a realizat: consiliere psihologica, asistentd la ore, psihoprofilaxie,
psihodiagnoza, remediere si dezvoltare psihologica.

Probleme:

Indiferenta parintilor, colaborarea ineficientd a parintelui cu dirigintele de clasa si
psihologul scolar, implicarea insuficientd a asistentului social in viata copiilor,
subaprecierea minorului etc.

Propuneri de solutionare:

Organizarea activitatilor de psihoprofilaxie, consiliere psihologica, remediere
psihologica a copiilor din familiile temporar dezintegrate.

Alimentatia copiilor

Alimentatia gratuitda a elevilor se realizeazd in conformitate cu prevederile
Hotaririi Guvernului Republicii Moldova nr. 1236 din 22.12.1998 ,,Cu privire la
aprobarea Programului national - Alimentatia copiilor”, ordinele comune ale
Ministerului Educatiei si Ministerului Finantelor, prin care sunt stabilite normele
banesti, prevazute pentru organizarea alimentatiei gratuite a elevilor.

In anul 2011 procesul de alimentare a elevilor a fost reglementat prin decizia
Consiliului municipal Chisindau nr. 1/1 din 22.02.2011 ,,Cu privire la aprobarea
bugetului municipal Chisinau pe anul 20117, decizia nr. 1/7 din 10.02.2011 ,,Cu privire
la acordarea resurselor banesti suplimentare pentru organizarea alimentatiei gratuite a
copiilor/elevilor din institutiile de invatamint prescolar si preuniversitar, municipiul
Chisinau, pentru anul 2011”.

In anul 2012 majorarea normelor banesti pentru organizarea alimentatiei gratuite
a elevilor a fost efectuatd in baza ordinului Ministerului Educatiei al Republicii



Moldova nr. 38 din 23.01.2012 ,,Cu privire la aprobarea normelor financiare pentru
alimentarea copiilor (elevilor) din institutiile instructiv-educative”, deciziei Consiliului
municipal Chisindu nr. 3/2 din 27.04.2012 ,,Cu privire la aprobarea bugetului
municipal Chisinau pe anul 20127, dispozitiei primarului general al municipiului
Chisindu nr. 15-d din 10.01.2012 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei gratuite a
elevilor din institutiile municipale de invatdmint preuniversitar pentru perioada
ianuarie-mai a anului 2012” si nr. 44-d din 20.01.2012 ,,Cu privire la organizarea
alimentatiei gratuite a elevilor/copiilor din institutiile de invatdmint preuniversitar si
prescolar din municipiul Chisindu pentru perioada ianuarie-mai a anului 2012”, nr.132-
d din 28.02.2012 ,,Cu privire la organizarea alimentatiei gratuite a copiilor din
Complexul Pilot de Pedagogie Curativa ,,Orfeu”.

Categoria elevilor | Normativ | Normati | Normati | Normati Normativul financiar
- beneficiari de ul vul -vul -vul majorat, anul 2012
alimentatie financiar | financiar | financiar | financiar | perioada | Perioad | Perioada
gratuita majorat, | majorat, | majorat, | majorat, | {1,01- 226.03- | 01-
anul 2008 | anul anul anul 23.03.12 | 30.04.12 | 31.05.12
2009 2010 2011 (oras)

Elevii cl. I-IV-a 5,00 lei 6,00 lei 6,00 lei 6,00 lei 6,38 lei 6,50 lei | 7,50 lei
(100%) — dejun

Elevii cl. I-IV-a 11,001ei | 13,001lei | 13,001lei | 13,001ei | 13,821ei | 13,94 lei | 14,94 lei
care frecventeaza
grupele de
meditatie

(20%) — dejun si
prinz

Elevii cl. V-IX-a 5,00 lei 6,00 lei 6,00 lei 6,00 lei 6,38 lei 6,50 lei | 7,50 lei
din familiile
social-defavorizate
— dejun

Elevii, care au 12,00 lei 15,001ei | 13,001ei | 13,001ei | 13,821ei | 13,94 lei | 14,94 lei
suportat TBC si
contactantii din

focarele cu TBC

Elevii din scoli 17,00 lei 18,00 lei | 18,001ei | 22,001ei | 22,32 lei
auxiliare

Elevii din
institutiile de tip
internat:
domiciliati 20,00 lei | 25,00 1ei | 24,001ei | 34,00 lei | 34,00 lei
nedomiciliati 17,00 1ei | 20,00 1ei | 21,00 1ei | 28,00 1ei | 28,00 lei

Elevii din liceele
si clasele cu profil
sportiv, conform
categoriilor de

virsta:

cl. I-II-a 11,001ei | 11,00lei | 14,00 1lei | 19,00 1lei | 19,00 lei
cl. IV-VI-a 13,001ei | 13,00lei | 14,001lei | 19,00 1lei | 19,00 lei
cl. VII-VIII-a 16,001ei | 16,001lei | 17,00 lei | 22,00 lei | 22,00 lei
cl. IX-XII-a 19,001ei | 19,00 lei | 20,00 lei | 25,00 lei | 25,00 lei
Elevii din LIMPS

(curegim de

internat)

cl. V-VIII 33,00 lei | 33,00 lei | 33,00 lei
cl. IX-XII 44,00 lei | 44,00 lei | 44,00 lei

De alimentatie gratuita (dejun cald) beneficiaza 715 elevi ai claselor primare din
institutiile de invatamint preuniversitar private, acreditate (LT ,,Svetoci”, ,,Columna”,



Liceul de Limbi Moderne si Tehnologii Informationale, Liceul de Creativitate si
Inventica ,,Prometeu-Prim™).

Asigurarea cu alimentatie a celorlalti elevi, care nu beneficiaza de alimentatie
gratuita, se efectueaza si prin intermediul cantinelor si bufetelor contra plata.

In 11 institutii de invatimint lipsesc cantinele scolare din diferite motive.

Nu dispun de cantine scolare:

- in sectorul Botanica LT ,,Iu. Hasdeu”, scoala primara nr. 9, gimnaziul nr. 67 (c.
Revaca);

- in sectorul Centru LT ,,Minerva”, Liceul tehnologic pentru copii cu vedere slaba,
gimnaziul nr. 42 (or. Codru), scoala speciala nr. 81 (or. Codru);

- in sectorul Ciocana scoala primara nr. 19;

- in sectorul Riscani scoala medie nr. 45, 85.

Produsele alimentare in cantinele institutiilor de nvatamint preuniversitar sunt
furnizate de catre intreprinderile de stat de alimentatie publicd: ,,Bucuria-EI”
(Botanica), ,,Liceist” (Buiucani), ,,Piata Centrala” (Centru), ,,Adolescenta” (Ciocana),
alti agenti economici, care activeazd in baza contractelor coordonate cu Directia
generald educatie, tineret si sport a Consiliului municipal Chisindu si Directiile
educatie, tineret si sport din sectoare autorizate de Centrul de Sandtate Publicd si
aprobate de cdtre Agentia Nationald pentru Achizitii Publice.

Incepind cu 02.04.2012, in institutiile de invatamint preuniversitar din municipiu
(LT ,,D. Cantemir”, ,M. Grecu”, ,,L. Deleanu”, ,,M. Viteazul”, ,,P. Zadnipru”, ,N.
Gheorghiu”, ,,G. Calinescu™) a fost implementat proiectul privind alimentarea elevilor
conform modelului ,,bufetul suedez”. In institutiile nominalizate (cu exceptia LT ,,G.
Calinescu”) a fost procurat si instalat utilaj nou (liniile cu marmite pentru pastrarea
bucatelor la anumita temperaturd), procurata vesela speciala (talgere, platouri, tavi).

Meniul propus elevilor este variat si include diferite feluri de terciuri, salate,
tartine cu salam, pirjoald, cagcaval, unt, blinele, diverse bauturi (sucuri, ceai, cafea cu
lapte, cacao, compot din fructe proaspete sau uscate), ou fiert, paste, fructe, iaurt etc.

Experimentul, care a durat 2 luni, a fost apreciat pozitiv de elevii si profesori si s-
a propus ca in anul viitor de studii sa fie implementat In mai multe institutii de
invatamint. Decizia finala urmeaza a fi luata in luna august.

Luind in consideratie opiniile sefilor DETS din sectoare, sefilor combinatelor
scolaresti, directorilor institutiilor de invatamint preuniversitar cu privire la majorarea
sumei pentru organizarea dejunului gratuit, conform deciziei CMC nr. 3/2 din
27.04.2012 ,,Cu privire la aprobarea bugetului municipal Chisindu pe anul 2012” s-a
decis majorarea sumei respective cu 1,00 leu, incepind cu luna mai.

Probleme:

- Starea utilajului tehnologic si frigorific, care permanent iese din functiune din
cauza uzurii.

- Functionarea sistemului de ventilare, pe parcursul anului precedent de studii apar
probleme cu functionarea sistemului de canalizare in cantinele scolare.

- Asigurarea cantinelor scolare cu cadre calificate si cadre tehnice.

Propuneri de solutionare:

1. Procurarea utilajului tehnologic si frigorific

2. Majorarea salariilor angajatilor blocurilor alimentare

Pe parcursul ultimilor ani se atestd o crestere a morbiditatii copiilor si
adolescentilor, in special a maladiilor congenitale, tumorilor maligne, arieratilor
mintale, fizice traumatismelor si intoxicatiilor, alergice, etc.



Minorii suferd de diferite maladii cronice si dereglari morfofunctionale.

Asupra organismului copilului insidios actioneaza factorii patogeni ai mediului
ambiant ecologici, sociali si alti agenti patogeni. Agresiunile factorilor nocivi sint
polifactoriale si ca rezultat dereglarile ce apar au o patologie pluricauzala.

Pe parcursul anilor 2007-2011 morbiditatea generald, in institutiile de invatdmant
prescolar, s-a majorat de la 808,0% pand la 1138,6% (25%). In institutiile de
invatamant preuniversitar au fost inregistrate 606,0% la 644,1% la 1000 elevi

La un nivel Tnalt se mentine si morbiditatea cronicd: 159.6 % la copiii din
gradinite si 312,8% la elevi, comparativ cu 165,4% si respectiv 324,2% in anul 2007.

In structura morbiditatii, pe locul 1 sau plasat maladiile virotice acute ale
sistemului respirator. Dacad in anul 2007 au fost inregistrate 497,5 cazuri de boala la
prescolari si 275,9 la scolari, in anul 2011 - 708,8 cazuri la prescolari si respectiv 311,9
cazuri la 1000 copii.

In perioada de referinta s-au inregistrat cazuri patologii ale sistemului nervos si a
organelor de vaz, constituind in mediu 15,5 cazuri la 1000 la copiii din gradinite si
66,3 cazuri la cei din institutiile de invatamint preuniversitar.

Evaluarea saptamanala a morbiditatii virale acute a sistemului respirator atestd o
micsorare de 2-2,5 ori mai mica, comparativ cu primele 4 luni ale anului 2010.
Totodata, cea mai mare morbiditate se atestata in lunile ianuarie-februarie. S-a
constatat, cd din cele 34267 cazuri de boli Inregistrate pe parcursul anului 2011, 21330
cazuri (62,3%) au revenit maladiilor virotice acute a cailor respiratorii.

Toxicoinfectiile alimentare determinate au constituit 178 cazuri (15,2%) la copii
de varsta 0-12 ani, si constituie 0,6% din numarul total de imbolnaviri, la varsta 3-6 ani
a fost de 0,33% la 1000 copii.

Pe perioada de studii 2011-2012 au fost inregistrate 9 izbucniri de boli diareice
acute in grup, inclusiv 7 alimentare (au fost implicati 103 persoane, inclusiv 68 copii),
BDA - 510 cazuri (80%) in 122 institutii de invatamint prescolare (in gradinita nr.106
s-au Tnregistrat 17 cazuri de boald, in gradinitele nr.182 $1197 au fost inregistrate cite
13 cazuri, in institutiile prescolare nr.108,146, 226 - cite 12 cazuri, in gradinita nr.214,
Dobruja - 14 cazuri de maladii a sistemului gastro-intestinal, in gradinitele nr.20, 75,
119, 127 si 201 - cazuri de imbolnaviri contagioase in lant). In institutiile de
invatamant preuniversitar s-au Inregistrat 182 cazuri sporadice de boli diareice acute,
comparativ cu 149 cazuri sau cu 18% mai mult atestate in anul 2010.

In rezultatul evaludrilor efectuate in institutiile de invatimant prescolar si
preuniversitar afectate de bolile diareice acute, pe parcursul anului 2011, au fost
depistate incalcari flagrante in ceea ce priveste respectarea cerintelor si normelor
sanitaro-antiepidemice si prevederilor ,Instructiunii privind ocrotirea vietii $i sanatatii
copiilor”, organizarii alimentatiei rationale, echilibrate si inofensiv profilaxiei
intoxicatiilor alimentare si bolilor diareice acute.

S-a constatat, ca pana in prezent 7,4% din institutiilor prescolare nu sint conectate
la sistemele de apeduct si canalizare, 12,3% din blocurile alimentare nu dispun de
sectii pentru prelucrarea corectd a bucatelor si nu sint instalate sisteme de ventilatie
mecanicd, 6,5% nu sint asigurate suficient cu utilaj tehnologic si frigorific.

In perioada de referinti in comun cu Centrele republican si orasenesc de sanitate
publica, Directia sanatatii, Asociatiile medico-teritoriale au fost solutionate mai multe
probleme cu referire la respectarea cerintelor sanitaro-igienice si antiepidemice,
prevederilor instructiunii ocrotirii vietii §i sanatatii copiilor, organizarii alimentatiei



rationale, echilibrate si inofensive a bucatelor, profilaxia intoxicatiilor alimentare
bolilor diareice acute.

Pe parcursul perioadei de referintd au fost supuse supravegherii sanitaro -
igienice 165 institutii de Invatamant prescolar, preuniversitar, sportive si extragcolare.

Probleme:

1. Cresterea morbiditatii generale a copiilor

2. Salariile mici a asistentelor medicale din sistemul educational

Propuneri de solutionare:

1. In scopul stabilizarii si diminuarii riscului de rispandire a infectiilor
contagioase aerogene, intestinale §i parazitare, preintimpinarii intoxicatiilor alimentare
si bolilor diareice acute de a organiza actiuni de a majora alocatiile financiare pentru
asigurarea cerintelo9r sanitaro-igienice si antiepidemice.

2. Majorarea salariilor asistentelor medicale din institutiile de invatamant.

Odihna si intremarea sanatatii copiilor

Odihna si Intremarea sanatdtii copiilor in a perioada estivalda 2011, a fost
organizata in:

- 36 tabere cu sejur de zi cu un contingent de 2815 copii,

- 4 tabere stationare de odihnd, subordonate DETS din sectoarele municipiului
Chisinau: ,,Poienita veseld” si ,,Neptun”, ,,Ciresarii” si ,,Alunelul”, in care se vor
odihni cca. 6900 copii;

- taberele sportive, cu un contingent de 3290 copii.

- 10 tabere stationare de odihna, situate in afara orasului: ,Bradulet”,
,,Luceafarul”, CO ,Perlele Nistrului”, ,,Coroana”, Tabara , Sanatate”, ,Floricica”,
,»Alunelul”, ,,Poienita vesela”, ,,Zimbetul” si ,,Camping” subordonate metodic DGETS.

Costul unui bilet in taberele cu sejur de zi constituie 730 lei. Suma totald pentru
activitatea taberelor cu sejur de zi constituie 45630 lei. Parintii au achitat 20% din
costul biletului - 146 lei.

Pentru tabdra cu sejur de zi din scoala auxiliard nr. 7 s-a stabilit suma de cite
1100 lei pentru un copil si este achitatd integral din bugetul municipal.

Suma pentru asanarea copiilor in taberele sportive se estimeaza la 4093060 lei.

Suma alocatd pentru activitatea taberelor de odihna pentru copiii din scolile de tip
internat constituie 2886000 lei.

Pentru odihna copiilor din taberele subordonate Directiilor educatie, tineret si
sport din sectoare din buget a fost alocata suma de 6068400 lei.

Suma alocata din buget pentru minorii care se vor odihni in taberele de odihna
arendate se estimeaza la 6206200 lei.

In total, in perioada estivala 2011, se vor odihni 18673 elevi din institutiile de
invatdmint din municipiu. Suma totald se estimeaza la 24296650 lei, inclusiv
20999290 lei alocati din buget.

In perioada estivala 2012 isi vor intrema sanitatea 19280 copii. Vor fi eliberati
integral de plata 6039 copii.

Suma mijloacelor bugetare planificate in acest sens constituie 21519290 lei. Plata
achitatd de parinti se estimeaza la 3338960 lei. Suma totala constituie 24858250 lei.

O contributie esentiald la realizarea programelor educative, scolare si
extrascolare, prevenirea si reducerea fenomenelor antisociale au adus-o cele 6 centre
de profil din cadrul DGETS: Diagnosticare si Reabilitare ,,Armonie”, de Educatie
moral-spirituald, Orientare Profesionald, Adolescentilor, ,,Pas cu Pas” si Centrul de
studiere a limbii romane pentru alolingvi.



O activitate importantd a Centrului Municipal de Orientare profesionala a fost
Conferinta cadrelor didactice ,,Integrarea socio-economica si profesionald a tinerilor-
finalitate a procesului educational actual”, editia a II-a, cu participare internationala,
care a avut ca scop identificarea problemelor si solutiilor pentru realizarea demersului
educational de integrare socio-economica si profesionala a tinerilor.

In perioada ianuarie-februarie 2012 CMIOP a lansat un program de dezvoltare
personala pentru tinerii interesati in cadrul proiectului ,,Perspectiva dezvoltarii”. La
acest programe au participat 160 de elevi solicitanti. Pe parcursul anului au beneficiat
de ghidare in cariera 3024 de elevi.

Pentru anul de studii 2012 - 2013 Directia generala educatie tineret §i sport
isi propune urméitoarele obiective:

1. Asigurarea unei dezvoltiri durabile a sistemului de invatiméant prin:

- realizarea politicilor de stat cu privire la organizarea si desfasurarea procesului
educational;

- dezvoltarea curicululmului national din perspectiva centrdrii pe copil, pe
competente;

- asigurarea invatdmintului obligatoriu (prevenirii abandonului scolar si a
mentinerii contingentului de elevi);

- sincronizarea invatdmintului national cu cel european;

- asigurarea calitdtii managementului educational si serviciilor educationale
prestate.

2. Incurajarea proiectelor nationale si internationale in scopul promovirii
imaginii pozitive a sistemului municipal educational prin:

- armonizarea intereselor factorilor implicati in organizarea si desfasurarea
procesului educational;

- extinderea practicilor educatiei incluzive;

- dezvoltarea Invatamantului vocational si racordarea lui la necesitatile pietii
muncii;

3. Descentralizarea invatimantului preuniversitar.



