
PROBA'T:
AI DGECT

VITIUC

funcfiei pu blice vacante
turism a Consiliuluii

ANUNT
privind desll5gurarea concursurui privind ocuparea

in cadrull Direcfiei generale economie, comer{ qi
municipal ChiginLiu

In conformitate cu prevederile Regulamentullui cu privire la ocupa.ea func{ieipublice vacante prin concurs, aprobat prin l{otdrdrea Guvernului RepubliciiMoldova nr'201 din l1 rnartie z}og,Direc{ia ge'erald economie, comert gi turismanunld concurs pentru ocuparea func{iei pruti.! vacante prin concurs.

Informa{ie privind condiliire de desfbqu raret etconcursurui:

I' Denumire:a autoritdlii publice:.Direclia generald economie, comert;i turisrn
a Consiliului municipa:l Chir;inau.

2. Sediul: str'.Colurnna. 106.

Denumirea funcliilor publice vacante: spe:cialist principal (4 unitdli) irr
Direcfia management fi nan,r:iar iniern

licopul qi sarcinil e de bazd :

Specialist prinrcipal:
i'Asigurarea analizei solicitdrilor primite, privind necesarul de finanfare qilimitelor de alocatii, centralizarea loi conform clasifica{iei bugetare structurate pe
lOrograme sectorjiale, pentru elaborarea proiectului bugetului la iarteade ctrreltuieli,
'2' Asigurarea evidenfei regulamentare a veniturilor," incasate dg institufie, din platapentru locatiunetr bunurilor patrimoniului public qi plata serviciilor comunale.
'l' Asigurarea monitorizdrii executdrii bugetului r;ji estimdrile privind execu tarea
s;contatd a bugetului pdnd la finele anului bugetar in curs, inclusiv pe proiecte
rnunicipale.
zl'Asigurarea cal:ulelor estimative a necesarului del alocalii suplimentare, generate

ift T3]"tarea 
cheltuielilor aferente diferitor domernii, Lrrrnare a creEterii ratei delnllatle.

S;'Asigurarea calrculelor, generate de modificdri ale bugetului aprobat in limita
b'ugetului alocat, prin redistribuirea alocafiilor cu reslp eatarea echilibrului i'tre
suma diminudrii rpi suma majordrii, inclusiv pe proir,:ctelsmunicipale.

l^ft'.J,,"tflH*;D



Specialist principal:

;rl:f;lill,J,?X1['i 
economice cu privire la alocasile financiare aprobare pe

2'Asigurarea analizei execufiei bugetare pe structura clasifica{iei 6urgetareprecizate' asigurdnd totodatd urmariiea qi irr.adrarea cheltuielilor in lirrrita sistructura aprobatd prin fila de buget a fiecdrui proiect *rni.ipui. 
-

3' Asigurarea. evidenlei executSrii contracrtelor de achizitrii pubtrice in bazadocumentelor justificative gi incadrdrii pe ,u,rr*"i.*il#."'.onfo.n' br:p;etelorprecizate in acest sens qi evidenfei garanliilir. oe participare Ia licitalii qi bunaexecu[ie.
3'Asigurarea evidenlei inregistrdrilor cronologice Ei sistematice a tuturoroperafiunilor de pfati de casi gi cheltuielilor eferctive prin prelucrarea a datelor in
3af 

n1l aplicafii lor in programul informalionut oe',,ruidenf d contabil d.4'Asigurarea perfectdrii proiectelor d. dispo:ri1ie cu privire la transmitereabunurilor materiale si serviciilor procurate, in cadrul implement6rii proier;telormunicipale.
5'Asigurarea indosarierii documentelor justificative privitoare la activitatcaproprie, registrele Ei situaliile financiare lunare si rtrimestriale.

Specialist principal:
l 'Asigurarea verificdrii intocmirii planului anuarl de achizilii pentru necesitdlileDirecfiei generale in corespundere cu bugetul ap'obat.
2'Asigurarea analizei economice a decontdrilor qi plalilor efectuate cu r1iferitidebitori qi creditori' analiz€nd, contractele incheiate in ririt.il ,;iJ.;:i;;conform planului anual de achizigii aprobat.

3'Asigurarea evidentei contabile privind cheltuielile efectuate pentru intretinLereaDirec{iei generale conform planului anual de achizilii publice, prin verific,areaincadrdrii lor in prevederile bugetului aprobat pe capitole bugetare.
4'Asigurarea analizei ..ono,ri"e privind gracllul de uilitu* a mijloacelorfinanciare precizate, pe surse de ciasificalie"bugetard, contracte qi prezentareapropunerilor aferente rectificarilor bugetare, pentru finanlarea obiectivelor ceurmeazd' a se derul a pdnd la inchiderea exercifiului buge,tar.

:5'Asigurarea evidenfei angajamentelor bugetare Ei altor elemente de bilanf laconturile extrabilanfiere.

Iipecia list principal :

1l'Asigurarea evidenfei analitice prin sistemul informafional automatizttt deevidenla a locafiunii incdperilor nelocuibile proprietate public6, privind incasiLrile
cle venituri din plafile pentru locafiunea incdperilo,r cu statut nelocuibil, efectuate
cle cdtre locatari conform contractelor de iocatriune, pe conturile institutiilorprublice. ! -

2'Controlul corectitudinii reclarnafiei ce fine de calqulul <Jatoriei acumulate de ciitre
lrrcatar qi a penalitatii de intdrziere in cazul near;hitdrii la timp la plata pentru
locafiunea incdperilor nelocuibile municipale achitate in bugetul municipal
chiqindu Ei respectiv pe conturile instituliilor publice.



3.Asigurarea intocmirii facturilor fiscale pentru serviciile de locafiune confornr
achitdrilor la contractele de locatiune, incheiate de Consiliul municipal Chiqin6u.
4.Asigurarea verificdrii datoriilor debitoare qi cneditoare din contul chiriei
incdperilor nelocuibile aflate in gestiunea instifi.rfiilor publice, in scopul perfectdrii
actelor de verificare privind calculul datoriei/creanteloi.
5'Asigurarea acorddrii consultantei solicitan1ilor in privinfa pldlilor de locafiune a
incdperilor nelocuibile propri etate municipal 6

3. Conditriile de participare la concurs:
a) deline cetb(enia Republicii Moldova;
b) posedd lirnba de stat;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vArsta de 63 de ani;
e) este aptd', din punct de vedere al stdrii sdndtdlii, pentru exercitarea firnc{iei

publice, conform certificatului medical eliberat dle institulia medicald ab,ilitatii;
0 are studiile necesare prevdzute pentru luncfira publicd respectivd (studii

superioare in finante, contabilitate,economie);
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituite dintr-o firnclie

(1) lit. a) qi b) din Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008
gi statutul funclionarului public;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracfiuni sdvdrqite cu intenfie;
i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite flunc(ii sau de a ex,:rcita o

anumitd activitate, ca pedeapsd de bazd sau complementar6, ca urmare a septin(ei
judecatoregti definitive prin care s-a dispus aceastd interdiclie;

j) nu are interdicfia de a ocupa o funcfie puL'licd sau de demnitate publicd, ce
derivd dintr-un act de constatare al Autoritd{ii Natrionale de Integritate.
4. Vechimea in muncd:
o Vechimea in muncd in serviciul public: I an
o Vechimea in muncd pe specialitate: 1an
o cunoagterea legisla{iei in vigoare cu privire la func{ia publica;
o Cunoaqterea computerului.
o Abilitdli: competenld,, comunicare, lucru inclependent gi in echip6;
r Atitudini:disciplin6, responsabilitate, flexibiilitate, spirit de iniliativd.

6.BIBLIOGRAFIE
1. Constitulia R. Moldova;
2. Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la func{ia publica gi staturul
func{i onarulr-ri publi c".
3. Legea nr.25-XVI din 22,02,2008 ,,Privind Codul cle conduitd a funr;tionarului
public".
4. Legea nr.113- xu din27 aprilie 2007,,Legii r:ontabilitatii".
5. Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administra\iapublica localil",
6, Codul administrativ al R. Moldova nr.l 16 din 19.07.2018.

publicd conform art,6,4 alin.
cu privire la funclia publica



8' Legea nr.l00 din 22.12.2017 "cuprivire ra actere normative,,.9. Legea nr. 32s/20r3 ,,privind evaluarea integritalii institutionare,, .l0'Legea nr'13312016 ,,Privind declarar.u uu.,rii qi a intereselor personale,,.
1 l.Legea nr.98212000 ,,privind accesul lu info'.n,,iii.".
12.L,egeanr. 133,1,201 I ,,Frivind protecliu aut.rorlu caracter personal,,.l3' Legea nr' 27012018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.

ii;i'::tt 
nr' 181/2014 cu privire la finanfele p,blice qi responruuitiralii b,ugetar-

15. Hotdr6rea Guvernului RM
calculare a salariului mediu.
16. Hotdrdrea Guvernului RM
prevederilor Legii nr. 27A/201g
bugetar.

nr. 426120(14 privind aprobarea l\4odului cle

nr. l23ll20,l8 pentru punerea in aplic,are a
privind sisternul unitar de salarizare in sectorur

17'ordinul Ministerului Finantelor nr.216 din 2:,,8.12.2015 cu privire la apr.bareaPlanului de conturi contabile in sistemul bugetar gi a Normelor metodollogiceprivind eviden{a contabilS gi raportarea financiaizi in sistemul bugetar.l8' ordinul nr.20gr20r5 privind crasificafia bugr:tara.

7. Lista documentelor necesare ae urmeazri a fi prezentate:
a) formularul de participare, (anexa nr.l ) ;
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii qi ale certifictrtelor de absolvire a cursurilor deperfec{ionare profesional6 qi/sau de specia lizare,,:,
d) copia carnetului de munc6:
e) certificatul medical;
f) cazierul judiciar.

8' Copiile documentelor prezentate pot fi autentifir:ate de notar sau se prr:zintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.9' In situalia in care dosarul de concurs se depuns prin poqtd sau e-mail, toateactele se scaneazd in forrnat PDF. in acest caz ''iin ziua desfdqurdrii probei srorise aconcursului, sub sancfiunea respingerii dosarului ale coneurs, candidatul trebr.rie sdprezinte documentele originale pentru a fi verifical;d verjidicitatea lor.

10' Certificatul medical qi cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declarafii peproprie rdspundere.
1 l.Termenul de depunere a documentelor.

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru prarticipar ea laconcurs, care
va include proba scrisd qi interviul, este de 30 ziie dinzirua publicdrii anunfulurl.

I 2.Locul desfbqurdrii concursului.

Depunerea documentelor de parlicipare la concurs rii desfd;u rarea concursului\/or avea loc la Direc{ia generard economie, comert qi iurism frrr. crlrr*^r_,(06,
t ,ntw lurni_vineri, ora g:00-J:_l:0!,
Itauza cle masA de n_or @fuLr\t,t,on



Form ula r
de participare la concursur pentru ocuparea funcfiei pubrice vacante

Autoritatea publicd

Funcf ia publictr solicitatl

I. Date generale

Nume
Pren um,e

Datia naqterii
Domiciliu

Cettrfenia (inclusiv a
afitorr state)

Tel:fon serv. -
domic. -
mobil- ---

E-mait 

-

Adresa pogtalS

II. Educafie

Studii de baztr:

Institu(ia, localizarea, facu ltatea Specialitatea obtin uttr.
Diplom tr/certificat

Instituf ia, adresa, facuttatea Specialitatea, titlul otrtinut.
Diplom d/certifir:zrt

Institufia, adresa Denumirea cursului DiplomS/certificat

T'itlurri gtiinfifice

L,ucrtrri gtiinfifice, brevete de inven(ie, punticalii etc.



Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

lll. Experien{a de munci

Experienta de muncd aferenttr functiei publice solicitate (incetlind cu cea recenttr)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atribufiile gi responsabilit6lille de baz4

Perioada Organizatia, adresa. Postul def inut Atributiile $i responsabilitltile de bazd

Perioada Organizatia, adresa. Postul de{inut Atributiile qi responsabiliti!;ile: de bazl

lV. Calitdfi profesionale (autoevaluare)

V. Calitlfi personale (autoevaluare)

VI. Nivel de cunoagtere a limbilor

Nivel de dezvoltare $i rnu nifestare

Nivel de dezvoltare si nranifestare

Denumirea limbii Calificativ de cunoa$tere



VIl. Abilitdfi de operare pe calculator

Nivel de utilizare

Vlll. Rela{ii de rudenie

Re:la{ii de rudenie cuTuncf ionarii
autoritif if or pu blice organizatoare a

I 
concursului

IX. Recomanddri

l{ r. I'rrl., prenume Organizatit:\, p"r,"l,1.(1"", --_.--.-
Tell., e-mail

,e,ir,ic:;;:;;;x;,:;::;;,;:'iifffif;fl,llifiii#i!,,if"in.acestformuhr t;irtt veridice. Accept dreptut ilut,oritdtii pubtice de a

Dato contplet(iriiJ'armutorului 
Semrtdluru

Hotdririle Cuvernului
201/l 1 03.2009 Hotdrire privind p.u.nerea in apricare a prevederiror !,etryii nr. ! J;B-xvt din 4,!!:, 

?!08,y !,iv.ir_e 
tlfunctia1t-iui"a qi i;i;,;ilrniliSnZrrutui putricMonitorul Oficial 55-56/249, I 2.03.2009


