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Ion CEBAN,
Primar general

al municipiului Chiqinбu

,, 5 " пр|иlhrе-2о24

ркrмАшд MUNICIгIULUI снIgгt*Аu
(mun. ChiqinЁu, bd. ýtefan сеl Маrе qi Sйnt, 83)

ANUNT
Са privire la desfdsararea coпcarsalui priviпd ocaparea fапс|iеi рuЬliсе уасапtе de auditor
iпtеrп priпcioal, auditor iпtеrп sunerior si aaditor iпtеrп iп cadrul Direc|iei aadit iпtеrп,
Sec|ia coпsiliere si audite ad-hoc,

iп coпformitate сu prevederile Regulameпtului сu privire la осuраrеа fuпс|iеi publice уасапtе
рriп сопсurs, aprobat рriп Hotdrdrea Guvеrпului Republicii Моldоvа пr.201 diп 11 martie 2009,
Primdria muпiсiрiului Сhisiпйu апuп|d сопсurs репtru ocuparea fuпc|iilor publice vасапtе de
aaditor iпtеrп priпcipal - 2 (dоud) апitй|i; aaditor iпtеrп saperior - 1 (uпа) uпitаtе qi auditor
iпtеrп - 2 (dоud) uпitй|i tп cadrul Direc|iei aadit iпtеrп, Sec|ia coпsiliere si aadite ad-hoc

scopul gепеrаl al functiei:
Realizarea activitй|ilor de audit tп cadrul misiuпilor de audit iпtеrп de coпsiliere qi ad-hoc, iп
scopul evaludrii sistetпelor de mапаgеrпепt ;f coпtrol, iпсlusiу а riscurilor asociate
opera|iuпilor, oferiпd о asigurare rеzопаЬild, рriп formularea tп mod iпdерепdепt si obiectiv а
coпstatdrilor qi recomaпddrilor

Sarcinile de Ьаzй,репtru functip de auditor intern principal:
1. Colectarea informafiei qi elaborarea documentatiei aferente etapei de planificare а misiunilor
de audit intern de consiliere qi ad-hoc;
2. Efectuarea testёrilor la etapa lucrului in teren, in vederea colectёrii probelor de audit 9i
documentarea acestora;
3. Analiza constatёriloro concluziilor 9i recomandёrilor de audit formulate pentru proiectul
Raportului de audit intern;
4. ЕlаЬоrаrеа qi'prezentarea spre supervizarc а proiectelor Rapoartelor de audit intern aferente
misiunilor de consiliere qi ad-hoc;
5. Gestionarea dosarelor curente qi permanente ale misiunilor de consiliere qi ad-hoc;
6. Exercitarea activit6lilor се tin de furnizarea consilierilor ре domeniile се yizeazб dezvoltarea
controlului intem managerial;
7. Exercitaroa activitёfilor aferente procesului de management al riscurilor activitЁ{ii de audit
intern.

sarcinile de bazii репtrч functia de auditor iпtеrп suреriоr:
1. Efectuarea activitёtilor necesare pregёtirii misiunilor de audit intern de consiliere qi ad-hoc;
2. Exercitarea activitйlilor la etapa lucrului in teren, inclusiv culegerea probelor de audit sigure,
rеlечапtе gi suficiente pentru fundamentarea constatёrilor de audit;



3. Fоrmulаrеа constatбrilor 9i recomandйrilor preliminare de audit aferente misiunilor de

consiliere qi ad-hoc;

4. Asistarea unitёlilor auditato in procesul de intocmire de сйtrе unitйlile auditate а Planurilor de

acfiuni privind implementarea recomandЁrilor de audit;
5. Exercitarea activitё{ilor de consiliere ре domeniile cevizeazё controlul intem managerial.

sarcinile de Ьаzё репtrч functia de ачditоr intern:
1. Efectuarea activitйlilor in cadrul etapei de pregйtire а misiunilor de audit intern de consiliere qi
ad-hoc;
2. Exercitarea activitбlilor la etapa luorului in teron qi elaboraroa testolor de conformitate 9i
substantiale;
3. Fоrmulаrеа versiunii preliminare а constatйrilor gi recomandйrilor pentru gedinta de finalizare
а lucrului in teren;
4. Sistematizжea documentelor de lucru qi informa}iilor necesare pentru justificarea constatйrilor
de audit in dosarele curente ale misiunilor de audit intern de consiliere qi ad-hoc;
5. Sistematizarea qi actualizarea informatiilor permanente аfеrепtе proceselor auditate.

conditiile de Ьаzй репtrч а candida la functia рuьliсй:
Caпdidatul trebuie sd iпtruпеаsсd urmdtоаrеlе сеriп|е:. detine cetй{enia Republicii Moldova;

' роsеdё limba rоmАпё qi uпа din limbile oficiale de comunicare interetnicё;r are capacitate dерliпё de exerci}iu;r пu а implinit vбrsta de 63 de ani;' l este apt, din punct de vedere al stйrii sёпёtё{ii;

' in ultimii 5 ani nu а fost destituitё dintr-o functie рчЬliсё conform aft.64 alin. (1) lit. а) qi
Ь) din Legea ш. 158/ 2З.12.2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muпсй pentru
motive disciplinare;r nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sёvбr;ite cu intentie;l nu este privat/ё de dreptul de а ocupa anumite functii sau de а exercita о anumitё' 
activitate, са pedeapsё de bazd sau соmрlеmепtаrЁ, са чппаrе а sentintei judecёtoreqti
definitive prin саrе s-a dispus aceastё interdictie;r nu are interdicfia de а осчра о functie publicё, се derivё dintr-un act de constatare al
Autoritёlii Nationale de Integritate.

cerinte specifice репtru functia de auditor intern principal:
о studii superioare, liсеп}й sau echivalentЁ in domeniul economico juridic, financiar -

contabil, tehnologiilor informafionale qi administrёrii publice (de|iпerea diplomei de
master iп dоmепiilе mеп|iопаtе уа coпstitui uп avaпtaj);

о detinerea certificatului de calificare al auditorului in domeniul specializat.
о се1 putin 2 ani de ехреriеп{ё profesionalё in domeniul auditului intern sau domonii

conexe;
о cunoýtin{e in domeniul tehnologiilor informa{ionale: abilit6}i de utilizare а computerului,

Word, Excel, PowerPoint, Internet;
о detinerea certificatului de calificare profesionalё in domeniul auditului intem in sectorul

public;
о culoeýterea unei limbi de circula{ie intemationald (епglеzа, va coпstitui uп avaпtaj)

cerinte specifice pentru functia de auditor intern superior:
о studii superioare, licentё sau echivalentё in domeniul economic, juridic, financiar -

contabil; tehnologiilor informa{ionale, administrёrii publice;
о detinerea certificatului de calificare al auditorului;
. cel pu{in l an de experienJё profesionalб in domeniul auditului intem sau domenii

conexe;



. cunoýtin}e in domeniul tehnologiilor informationale: abilita{i de utilizare а computerului,
Word, Excel, PowerPoint, Internet;

о detinerea certificatului de evaluare а cunoqtin}elor in domeniul auditului intern in sectoruI
public репtru nivelul intermediar;

о cunoaýterea unei limbi de circula}ie intema{iona|6 (епglеzа, vа coпstitui uп аvапtаj).
cerinte specifice репtrч functia de auditor intern:
о studii superioare, liсеп{ё sau echivalentй in domeniul economico juridic, financiar-

contabil; tehnologiilor informa{ionale, administrйrii publice;
о cel putin 1 an de experienJё profesionalё in domeniul administrafiei publice (va coпstitui

uп avaпtaj);
о cunoýtin}e in domeniul tehnologiilor informationale: abilitali de utilizare а computerului,

Word, Excel, PowerPoint, Internet;
о сuпоаýtеrеа unei limbi de circulatie interna{ionalё este un avantaj.

Lista documentelor песеsаrе а fi prezentate:
а) formularul de participare (se апехеаzй);
Ь) copia buletinului de identitate;
с) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire а cursurilor de perfectionare

profesionalб 9i/ sau de specializare;
d) cazieruljudiciar;
е) Curriculum Vitae.

Notd:
* Copiile dосumепtеIоr поmiпаlizаtе pot ti auteпtiJicate de поtаr sau se prezintd imрrеuпd сu
dосumепtеlе origiпale репtru а verфca veridicitatea lor. iп situa|ia iп care dosarul de сопсurs
se dерuпе рriп poqtd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfisurdrii probei scrise а
сопсursului, sub sапс|iuпеа respiпgerii dosarului de сопсurs.
** Cazierut judiciar poate fi tпtосuit сu declaralia ре proprie rdspuпdere. iп acest caz,
caпdidatul are obliga|ia sd completeze dosarul de сопсurs сu origiпalul dосurпепtului tп tеrmеп
de mахimum 10 zile de la data la care а fost declarat iпviпgdtor, suЬ sапс|iuпеа пeemiterii
actului admiпistrativ de пumirе,
теrmепчl si modalitatea de dерчпеrе а documentelor:

Теrmепчl limitё de depunere а documentelor pentru participare la concurs, caro va
include proba scrisё qi interviul, este data de d5 rюiаr&|iL dОАЛ .

Dosarul de concurs poate fi depus: (У personal de сёtrе candidat sau prin reprezentatul
acestuia 1а adresa mап. Сhi;iпdа, bd, $tеIап cel Mare ;i Sfапt, 83 (Priпйria mапiсiрiаlui
Сhфiпdа, bir. 56, Sec|ia resurse umапе, (il) expediat prin роqtй sau e-mail: ina.babin@pm_c,md,
te|.022 20 15 з3

Bibliografia соцсursului:

1. Legea ш. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la fuпсliа publicd gi statutul fuпс|iопаrului
pubIic;

2. Legea rc325 diп2З.l220l3 priviпd еvаluаrеа iпteyitй|ii profesioпale;
3. Legea ж.229 diп23.09.20|0 priviпd сопtrоlulfiпапсiаr public iпtеrп;
4. НоtйrАrеа de Guчеrп nr. 557 din 19.11.2019 cu privire la aprobarea Codului etic al

auditorului iпtеrп si а Cartei de audit iпtеrп;
5. Ordinul Ministerului Finan{elor пr. 153 din 12.09.2018 cu privire la aprobarea

Standardelor Nа|iопаlе de Дudit lпtеrп;
6. Ordinul Ministerului Finan{elor nr. 189 din 05.11.2015 cu privire la aprobarea

Staпdardelor па|iопаlе de сопtrоl iпtеrп iп sectorul public;
7 . Ordinul Ministerului Finanfelor пr. 161 din 17.|2.2020 сu privire la aprobarea Normelor

de аudit'iпtеrп tп sectorul public.


